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Na temelju članka 11. Zakona o udrugama (NN br: 88/01) i u skladu sa odredbom stavka 
3. članka 14. i stavka 6. članka 47. Zakona o sportu (NN br: 71/06), sukladno člancima 
16., 18. i 96. Statuta Hrvatskog olimpijskog odbora od 2007., Skupština Hrvatskog 
streličarskog saveza na sjednici održanoj u Zagrebu, ______________ 2012. godine 
donosi 
 

STATUT 
HRVATSKOG STRELIČARSKOG SAVEZA 

 

I.  TEMELJNE  ODREDBE 

 
Članak 1. 

Statut, kao temeljni akt Hrvatskog streličarskog saveza, sadrži odredbe o nazivu, 
sjedištu i području djelovanja, o zastupanju, ciljevima te djelatnostima kojima se 
ostvaruju ciljevi, pravima, obvezama i stegovnoj odgovornosti članova, unutarnjem 
ustroju Hrvatskog streličarskog saveza, ovlastima, načinu odlučivanja, uvjetima i načinu 
izbora i opoziva, trajanju mandata te odgovornostima predstavnika u tijelima, imovini i 
raspolaganju sa dobiti, načinu stjecanja i postupku sa imovinom u slučaju prestanka 
postojanja Hrvatskog streličarskog saveza. 

Članak 2. 
Puni naziv Saveza glasi 
HRVATSKI STRELIČARSKI SAVEZ 
u daljnjem tekstu Savez. 
Skraćeni naziv Saveza glasi HSS. 
Uz naziv na hrvatskom jeziku u poslovanju Saveza rabi se i naziv na engleskom jeziku 
CROATIAN ARCHERY ASSOCIATION. 

Članak 3. 
Savez djeluje na području Republike Hrvatske. 
Sjedište Saveza je u Zagrebu, Hrvatskog proljeća 34. 

Članak 4. 
Savez ima svoj znak koji se sastoji od teksta ''Hrvatski streličarski savez'' te stiliziranih 
luka i strijele i crvenih kvadrata. 
Savez ima zastavu istog likovnog rješenja kao i znak, odnosa veličina 1:2 ili 1:3. 
Zastava ima uspravnu i vodoravnu inačicu. 

Članak 5. 
Pečat je okruglog oblika, a uz rub je ispisan tekst ''HRVATSKI STRELIČARSKI SAVEZ'' 
ili ''CROATIAN ARCHERY ASSOCIATION''. 
Uporabu znaka, zastave i pečata uređuje se aktom koji donosi Upravni odbor saveza. 
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Članak 6. 
Hrvatski streličarski savez jedini je nacionalni sportski savez koji potiče, promiče, 
nadgleda i skrbi o streličarskom sportu, te ga predstavlja u međunarodnim sportskim 
udruženjima. 

Članak 7. 
Savez je neprofitna pravna osoba i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske i 
Registar sportskih djelatnosti pri nadležnom tijelu državne uprave. 

Članak 8. 
Savez ne dopušta rasnu, nacionalnu, vjersku, političku ni bilo koju drugu diskriminaciju, 
kršenje sloboda i prava čovjeka i građanina. 

Članak 9. 
Savez je osnivač i punopravni član Hrvatskog olimpijskog odbora. 
Predstavnik Saveza u Hrvatskom olimpijskom odboru je Predsjednik saveza. 

Članak 10. 
Savez je član Međunarodne streličarske federacije (WA), Europske i mediteranske 
streličarske unije (EMAU) i Europske 3D streličarske asocijacije (3D HDH IAA). Savez 
se može učlaniti i u druge međunarodne sportske organizacije kada je to u interesu 
hrvatskog streličarskog sporta, a nije u suprotnosti sa zakonom. 
Odluku o učlanjenju Saveza u međunarodne sportske organizacije donosi Upravni 
odbor, a potvrđuje Skupština saveza. 

Članak 11. 
Savez predstavlja Predsjednik saveza, a u njegovoj odsutnosti ili spriječenosti Zamjenik 
predsjednika. 
U svim poslovima Savez zastupa Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti ili spriječenosti 
Zamjenik predsjednika. 
Određene poslove zastupanja Predsjednik može prenijeti na druge osobe, na temelju 
pisane punomoći, kojom se određuju ovlasti i opseg zastupanja. Poslove iz djelokruga 
rada Ureda saveza, po ovlaštenju Predsjednika potpisuje tajnik Saveza. 

 

II.  CILJEVI  I  DJELATNOST  SAVEZA 

Članak 12. 
Temeljni ciljevi Saveza su: 

 poticanje i promicanje streličarstva 
 usklađivanje aktivnosti svojih članova 
 utvrđivanje politike razvoja streličarstva 
 utvrđivanje uvjeta i sustava streličarskih natjecanja u Republici Hrvatskoj 

 
Članak 13. 

Djelatnost Saveza proizlazi iz Zakona o sportu, Statuta Hrvatskog olimpijskog odbora, 
temeljnih ciljeva utvrđenih Statutom i poslova i zadaća koje su mu povjerili članovi. 
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Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Saveza su: 
 odlučivanje o organizaciji nacionalnih prvenstava u svim priznatim streličarskim 

disciplinama, svim dobnim skupinama i kategorijama 
 utvrđivanje programa međunarodne suradnje i aktivnosti 
 donošenje natjecateljskog kalendara zaključno sa koncem tekuće godine za 

narednu 
 organiziranje stručnog rada sa natjecateljima i trenerima 
 organiziranje stručnog rada sa nacionalnim reprezentacijama 
 stvaranje uvjeta za pripreme za međunarodna natjecanja 
 promicanje stručnog rada u streličarstvu i skrb za osposobljavanje stručnih 

djelatnika 
 predstavljanje streličarskog sporta pred domaćim i međunarodnim sportskim 

udruženjima 
 utvrđivanje materijalnih, kadrovskih i drugih uvjeta za obavljanje sportske 

djelatnosti 
 predstavljanje Republike Hrvatske putem sporta 
 briga o stegovnoj odgovornosti sportaša i sportskih djelatnika 
 uređivanje statusa sportaša 
 promicanje odgojne funkcije sporta, fair playa, tolerancije i odgovornosti 
 širenja olimpijske ideje i jačanje olimpijskog pokreta 
 održavanje službenih internetskih stranica sa podacima i dokumentima od 

interesa za klubove, njihove članove i streličarski sport u cjelini 
 sudjelovanje u planiranju i provedbi godišnjih programa javnih potreba u sportu 
 obavljanje i drugih poslova i zadaća određenih zakonom, Statutom i Statutom 

Hrvatskog olimpijskog odbora 
 

Članak 14. 
Radi obavljanja gospodarske djelatnosti Savez može, u skladu sa zakonom, osnovati 
udrugu, ustanovu ili trgovačko društvo. Odluku o osnivanju udruge, ustanove ili 
trgovačkog društva donosi Upravni odbor, a potvrđuje Skupština saveza. 
Udruga, ustanova odnosno trgovačko društvo osniva se sa ciljem stvaranja materijalnih 
pretpostavki za razvoj streličarstva, u okviru zakonom propisane djelatnosti. 
 

Članak 15. 
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Savez ostvari dobit, ona se mora koristiti isključivo za 
obavljanje i unapređenje djelatnosti Saveza kojima se ostvaruju ciljevi utvrđeni 
Statutom. 

 

III.  ČLANOVI  SAVEZA 

Članak 16. 
Članovi Saveza mogu biti streličarski klubovi. 
 

Članak 17. 
Da bi streličarski klub postao kandidat za redovnog člana Saveza mora Uredu saveza 
dostaviti sljedeću dokumenatciju: 

 molbu za prijem u članstvo 
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 odluku o učlanjenju u Savez kojom prihvaća ciljeve i programe utvrđene 
Statutom i drugim aktima Saveza 

 Statut i zapisnik sa osnivačke skupštine 
 presliku rješenja o upisu u Registar tijela državne uprave 
 presliku obavijesti Državnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog 

subjekta 
 popis članova 
 kontakt podatke osoba ovlaštenih za zastupanje i predstavljanje 

 

Na članove tijela streličarskih klubova odgovarajuće se primjenjuju ograničenja 
propisana odredbom stavka 3. članka 27. i stavka 7. članka 47. Zakona o sportu (NN 
71/06). 
Po zaprimanju navedenih dokumenata, Upravni odbor postupa u skladu sa stavkom 11. 
članka 47. Statuta. 

Članak 18. 
Odluku o prijemu u članstvo donosi Skupština na prijedlog Upravnog odbora. Pravo na 
odlučivanje u Skupštini novoosnovani klub stječe 2 (dvije) godine po prijemu u članstvo 
Saveza i ispunjavanju svih obveza iz Statuta i drugih akata Saveza. 

Članak 19. 
Streličarski klub mora registrirati svoje natjecatelje ako želi sudjelovati na službenim 
natjecanjima koja su u nadležnosti Saveza. 

Članak 20. 
Svi redovni članovi Saveza u ostvarivanju zajedničkih interesa, zadaća i poslova, 
određenih zakonom i Statutom imaju prava i obveze: 

 sudjelovati u radu Saveza i njegovih tijela i davati prijedloge radi što uspješnijeg 
ostvarivanja ciljeva i zadaća Saveza 

 birati predstavnike u Skupštinu u skladu sa odredbama Statuta 
 provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju zadaće i ciljevi utvrđeni Statutom 
 dostavljati Savezu prijedloge izmjena i dopuna svojih Statuta na prethodno 

mišljenje radi utvrđivanja usuglašenosti sa Statutom saveza,  prije registracije pri 
nadležnom tijelu državne uprave Republike Hrvatske 

 dostavljati godišnje izvješće o poslovanju i zapisnike održanih sjednica Skupština 
 provoditi odluke i zaključke Saveza i njegovih tijela i odgovarati za njihovo 

izvršavanje 
 podmirivati članarinu kako to odredi Upravni odbor 
 ostvarivati druga prava i izvršavati druge obveze u skladu sa zakonom i 

Statutom, a na zahtjev tijela Saveza 
 

Savez je nositelj organizacije međunarodnih natjecanja, čiju provedbu može povjeriti 
streličarskom savezu, streličarskom klubu, udruzi, ustanovi ili trgovačkom društvu koji 
ispunjavaju potrebne uvjete. 
 

Članak 21.   
Redovni članovi Saveza imaju jednaka prava, obveze i odgovornosti u Savezu u skladu 
sa Statutom. 
Članovi Saveza imaju pravo i obvezu koristiti i isticati znakovlje Saveza i međunarodnih 
sportskih federacija i udruženja u kojima Savez ostvaruje članstvo. 
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Član Saveza ili njegov član koji smatra da je povrijeđeno njegovo pravo iz Statuta i 
drugih propisa Saveza ili propisa članova Saveza, može predstavkom ili žalbom tražiti 
zaštitu svog povrijeđenog prava kod Stegovnog povjerenstva. Stegovno povjerenstvo je 
obvezno donijeti odluku u roku od 30 dana od dana podnošenja predstavke ili žalbe. 
Kada član Saveza ili njegov član nije zadovoljan odlukom Stegovnog povjerenstva, 
može zatražiti zaštitu Upravnog odbora saveza, koji na prvoj sjednici po prijemu 
zahtijeva za zaštitu mora istu staviti na dnevni red. Ukoliko nije zadovoljan ni tim 
rješenjem može potražiti zaštitu kod Vijeća sportske arbitraže, povjerenstva pri 
Hrvatskom olimpijskom odboru, koje će donijeti odluku prema svojim aktima. 

Članak 22. 

Za zakonito, stručno i pravodobno obavljanje poslova koji su mu povjereni, Savez je 
odgovoran svojim članovima. 

Članak 23. 
Kada član Saveza svojim djelovanjem ne ostvaruje utvrđene ciljeve i zadaće zbog kojih 
je Savez osnovan, Predsjednik ili Nadzorni odbor upozorit će ga na nedostatke u radu i 
potrebu otklanjanja nepravilnosti i utvrđivanja odgovornosti. 

Članak 24. 
Članstvo u Savezu prestaje: 
 

 na vlastiti zahtjev uz obrazloženje 
 brisanjem iz registra nadležnih tijela državne uprave 
 ako se broj članova udruge smanji ispod broja određenog za osnivanje udruge 
 odlukom Skupštine saveza o isključenju zbog neaktivnosti, neizvršavanja obveza 

ili grubog kršenja pravila utvrđenih zakonom i Statutom 
 

Prestankom članstva ne prestaju financijske obveze, a koje su nastale do trenutka 
prestanka članstva. 

 
IV.  USTROJSVO SAVEZA  

Članak 25. 
Član Saveza upravlja poslovima Saveza preko svojih predstavnika u tijelima i drugim 
oblicima organiziranja i rada u Savezu. 
Predstavnike u tijelima Saveza bira se na mandatno razdoblje od 4 (četiri) godine. 
Pri izboru člana tijela Saveza odgovarajuće se primjenjuju ograničenja propisana 
odredbom članka 47. stavka 7. Zakona o sportu (NN 71/06). 
 

Članak 26. 
 
Tijela saveza su: 

Skupština 
Predsjednik 
Upravni odbor 
Nadzorni odbor 
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SKUPŠTINA SAVEZA 
Članak 27. 

Skupština saveza je najviše tijelo upravljanja poslovima Saveza. 
Sjednice Skupštine mogu biti redovne, izvanredne, izborne, tematske i svečane. 
Redovna sjednica Skupštine održava se 1 (jednom) godišnje. 
Izvanredna sjednica Skupštine održava se po potrebi.  
U posebnim prigodama održava se svečana sjednica Skupštine. 
Izborna sjednica Skupštine održava se svake 4 (četiri) godine. 
 

Članak 28. 
Skupštinu čine po jedan predstavnik redovnih članova Saveza. 
Svaki redovni član Saveza opunomoćuje 1 (jednog) svog predstavnika u Skupštinu 
Mandat predstavnika u Skupštini traje 4 (četiri) godine, a počinje teći danom potvrde 
mandata. 
Ista osoba može biti ponovno izabrana u Skupštinu za novo mandatno razdoblje. 
Pravo je redovnog člana Saveza da unutar mandatnog razdoblja zamjeni predstavnika 
u Skupštini. 
Naknadno izabranom predstavniku člana Skupštine mandat traje do isteka mandata 
saziva Skupštine za koji je izabran. 
Iznimno, u slučaju spriječenosti člana Skupštine za sudjelovanje na sjednici Skupštine, 
nadležno tijelo redovnog člana Saveza može, pisanom odlukom, imenovati zamjenika 
za tu sjednicu. 
Mandat zamjenika predstavnika za sjednicu podliježe potvrdi Skupštine. 
Na Skupštini svaki uredno opunomoćeni predstavnik redovnog člana Saveza ima pravo 
glasa jednim glasom, neovisno o broju svojih članova. 
 

Članak 29. 
Predstavnik u Skupštini može biti osoba: 

 koja je državljanin Republike Hrvatske 
 koja je navršila 18 godina života 
 koja je sportski djelatnik ili sportaš 
 koja je član udruge koju predstavlja 
 koja se nije ogriješila o etičke norme i načela olimpizma 
 koja nije u izdržavanju disciplinske kazne Saveza 
 koja nije pravomoćno osuđivana za kaznena djela (članak 13. Zakona o sportu 

NN 71/06). 
 

Članak 30. 
Predstavniku u Skupštini mandat može prestati: 

1) istekom trajanja mandata na koji je izabran 
2) osobnom ostavkom 
3) nepodudarnošću položaja predstavnika u Skupštini sa drugim dužnostima u 

Savezu 
4) opozivom od strane redovnog člana Saveza čiji je predstavnik 
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5) nastupanjem drugih okolnosti zbog kojih više ne može obavljati dužnost 
6) promjenom uvijeta iz članka 29. Statuta 
7) smrću predstavnika 
8) razrješenjem 

  

Opoziv predstavnika obavlja se na način i po postupku propisanom za njegov izbor. 
Novom predstavniku izabranom na mjesto predstavnika kojemu je prestao mandat 
prema prethodnim uvjetima članka, mandat traje do isteka mandata saziva Skupštine za 
koji je izabran. 

Članak 31. 
U slučajevima iz prvih sedam stavaka prethodnog članka, mandat prestaje automatski, 
bez provođenja posebnog postupka, potvrdom stanja na sjednici Skupštine. 
U slučaju razrješenja iz osmog stavka prethodnog članka, mandat člana u Skupštini 
može prestati u slučaju: 

 ako ne prihvaća, ne promiče, ne pridržava se ili krši etička načela i pravila 
olimpizma, Statuta i Svjetskog kodeksa protiv dopinga  

 ako svojim nedoličnim ponašanjem šteti interesima ili ugrožava ugled Saveza 
 ako tijekom dvije godine neopravdano izostaje sa sjednica Skupštine i ne 

izvršava zadaće koje proizlaze iz Statuta, odluka Skupštine i tijela Saveza. 
 

Razrješenje člana Skupštine zbog razloga iz drugog stavka ovog članka može zatražiti 
svaki redovni član Saveza. 
 

U slučaju kad razrješenje predstavnika člana Skupštine traži drugi član Skupštine, 
zahtjev se stavlja na razmatranje samo ako ga podržava najmanje 10 (deset) redovnih 
članova Skupštine sa pravom glasa. 

Članak 32. 
Odluku o prestanku članstva u Skupštini zbog jednog ili više utvrđenih razloga iz članka 
24. Statuta, donosi Skupština dvotrećinskom većinom glasova prisutnih članova sa 
pravom glasa na sjednici Skupštine. 
Predstavnik člana Skupštine o čijem se prestanku članstva u Skupštini raspravlja, ima 
pravo prije glasovanja pred Skupštinom izložiti svoj stav. 
Razriješeni član Skupštine ne može više postati članom Skupštine ako je razriješen u 
skladu sa četvrtim stavkom članka 24. Statuta. 

Članak 33. 
Članovi Skupštine dužni su prije svake sjednice Skupštine provesti savjetovanje sa 
članstvom koje predstavljaju. 

Članak 34. 
Skupština: 
1. donosi: 

 Statut saveza, njegove izmjene i dopune 
 Poslovnik o radu Skupštine 
 Poslovnik o radu Nadzornog odbora 
 plan i program Saveza 
 odluku o prijemu u članstvo Saveza i prestanku članstva u Savezu 
 odluku o potvrdi i prestanku mandata predstavnika u Skupštini 
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 potvrđuje odluku Upravnog odbora o osnivanju udruge, ustanove ili trgovačkog 
društva radi obavljanja gospodarske djelatnosti 

2. bira i razrješava: 
 Predsjednika saveza 
 članove Nadzornog odbora 
 članove Upravnog odbora 
 Predsjednika stegovnog povjerenstva 

3. razmatra i odlučuje o izvješćima Predsjednika saveza 
4. prihvaća završni račun Saveza i usvaja financijski plan za naredno razdoblje 
5. utvrđuje strategiju i politiku razvoja streličarstva 
6. ustanovljuje nagrade i priznanja za djelovanje u streličarskom sportu 
7. odlučuje i o drugim pitanjima. 

Članak 35. 
O pitanjima iz svoje nadležnosti Skupština odlučuje na sjednicama. 
Skupština može valjano odlučivati kada je na sjednici prisutno više od polovine ukupnog 
broja predstavnika sa pravom glasa u Skupštini. 
U slučaju nedostatka većine predstavnika, Skupština je postigla kvorum nakon isteka 
pola sata, ako je na sjednici prisutna jedna trećina predstavnika sa pravom glasa u 
Skupštini. 
Skupština donosi odluke većinom glasova nazočnih predstavnika sa pravom glasa na 
sjednici, osim u slučajevima određenim ovim Statutom. 
Članu Skupštine oduzima se pravo glasa u slučaju kada je predstavnik redovnog člana 
Saveza koji nema urednu registraciju tijela upravljanja i zastupanja o važećim 
mandatima i nema podmirene sve obveze prema Savezu. 

Članak 36. 
Glasovanje na sjednici Skupštine putem punomoći, dopisa ili telefona nije dopušteno. 

Članak 37. 
Skupština odlučuje većinom glasova prisutnih predstavnika sa pravom glasa o: 

 donošenju, izmjenama i dopunama Statuta saveza 
 izboru i opozivu Predsjednika saveza 
 izboru i opozivu članova Upravnog odbora 
 izboru i opozivu Predsjednika stegovnog povjerenstva 
 izboru i opozivu članova Nadzornog odbora 

Članak 38. 
Glasovanje u Skupštini je javno osim u slučaju izbora: 

 Predsjednika saveza 
 članova Nadzornog odbora 
 članova Upravnog odbora  
 predsjednika i članova Stegovnog povjerenstva 

Skupština može javnim glasovanjem odlučiti da se i o nekim drugim pojedinim pitanjima 
odlučuje tajnim glasovanjem. U slučaju javnog i tajnog glasovanja, valjan je ishod tajnog 
glasovanja. 
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Članak 39. 
Redovne, tematske i svečane sjednice Skupštine saziva i predsjedava im Predsjednik 
saveza. 
Sjednice izborne Skupštine saziva Predsjednik saveza, a predsjedava im tročlano radno 
predsjedništvo koje se bira između članova Skupštine sa pravom glasa. U radno 
predsjedništvo ne mogu biti birani kandidati za Predsjednika saveza. 
Izvanrednu Skupštinu saziva Predsjednik saveza, a u njegovoj spriječenosti Zamjenik 
predsjednika: 

 na osobno traženje 
 na pisani zahtjev trećine redovnih članova Saveza sa pravom glasa 
 na zahtjev Upravnog odbora 
 na zahtjev Nadzornog odbora 

Predlagatelj  je za sazivanje izvanredne sjednice Skupštine dužan predložiti dnevni red i 
materijal u vezi sa pitanjem o kojem će se raspravljati i odlučivati na sjednici. 
Predsjednik saveza, a u njegovoj spriječenosti Zamjenik predsjednika, mora sazvati 
izvanrednu sjednicu Skupštine u roku od 30 dana od dana dostave zahtjeva, a ako to 
ne učini sjednicu Skupštine može odmah po isteku roka sazvati predlagatelj zahtjeva. 
Na izvanrednoj sjednici Skupštine može se raspravljati i odlučivati samo o pitanju radi 
kojeg je izvanredna sjednica sazvana. 

Članak 40. 
Sve troškove organizacije održavanja sjednice Skupštine snosi Savez osim troškova 
putovanja, boravka, noćenja, prijevoza udionika. 
Predsjednik je obvezan pozvati na Skupštinu mimo opunomoćenih predstavnika, 
članove Upravnog i Nadzornoga odbora saveza. 
Predsjednik može na Skupštinu pozvati i goste, predstavnike javnog priopćavanja i sl., a 
prema potrebi održavane sjednice Skupštine. 
Savez može odlukom Upravnog odbora organizaciju Skupštine povjeriti jednom članu i 
snositi mu troškove sukladno prvom stavku ovoga članka. 

Članak 41. 
Rad Skupštine detaljno se utvrđuju Poslovnikom o radu Skupštine.  
 

PREDSJEDNIK SAVEZA 
 Članak 42.  
Savez ima Predsjednika saveza, u daljnjem tekstu Predsjednik. 
Predsjednika bira Skupština saveza tajnim glasovanjem. 
Za valjano isticanje kandidature za Predsjednika potrebno je najmanje 5 (pet) potpisa 
članova Saveza sa pravom glasa o podržavanju njegove kandidature. 
Mandat predsjednika traje 4 (četiri) godine i ista osoba može biti ponovno izabrana za 
novo mandatno razdoblje. 
Predsjednik ima pravo glasa kao svaki redovni član Skupštine. 
Predsjednik je po dužnosti predsjedavajući Skupštine i Predsjednik Upravnog odbora. 
U slučaju jednakog broja glasova za i protiv, odlučuje glas Predsjednika. 
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Članak 43. 
Nadležnosti Predsjednika su: 

 predstavlja i zastupa Savez u zemlji i inozemstvu 
 odgovoran je za rad Saveza u skladu sa zakonom, Statutom i drugim propisima 
 predlaže Skupštini izbor 1 (jednoga) člana Upravnog odbora 
 pokreće pitanja razrješenja članova Upravnog odbora 
 priprema, saziva i vodi sjednice Skupštine i Upravnog odbora 
 utvrđuje sadržaj odluka, zaključaka i stajališta Skupštine i Upravnog odbora 
 skrbi o izvršavanju aktivnosti i obveza sukladno odlukama i zaključcima 

Skupštine i Upravnog odbora, Statutom i općim aktima Saveza  
 potpisuje opće i druge akte koje donosi i usvaja Skupština i Upravni odbor 
 pregovara i ugovara sa sponzorima Saveza način pomoći i međusobne suradnje 
 ugovara i potpisuje ugovore sa klubovima, udrugama, trgovačkim društvima i sl. 
 usklađuje rad sa klubovima 
 potiče aktivnosti na razvoju i unapređenju streličarstva 
 vodstvo delegacije Saveza na velikim međunarodnim sportskim priredbama 
 održavanje veza s međunarodnim streličarskim federacijama i udruženjima 

(WA, EMAU, 3D HDH IAA) i sa nacionalnim streličarskim savezima 
 potpisuje poslovnu dokumentaciju Saveza 
 usklađuje rad svih tijela Saveza 
 predlaže smjernice razvoja 
 samostalno donosi odluke koje pridonose razvoju i unapređenju sporta 
 samostalno donosi odluke o nagrađivanju posebno uspješnih sportaša 
 predlaže Statut, njegove izmjene i dopune 
 pravo veta na odluke Upravnog odbora o nenamjenskom trošenju sredstava 
 obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupština 

Članak 44. 
Predsjednik za svoj rad odgovara Skupštini kojoj podnosi izvješće o svom radu i radu 
Upravnog odbora za razdoblje između dvije Skupštine. 
Ako ne prihvati izvješće Predsjednika, Skupština tajnim glasovanjem odlučuje o 
povjerenju Predsjedniku. Izglasano nepovjerenje ima za posljedicu opoziv Predsjednika 
i Upravnog odbora u cijelosti. 
 

Članak 45. 
Zamjenik predsjednika 
Upravni odbor iz svojih redova bira Zamjenika predsjednika, u daljnjem tekstu Zamjenik. 
Mandat Zamjenika traje 2 (dvije) godine. U slučaju opoziva, odsutnosti  ili spriječenosti u 
obavljanju dužnosti duže od 2 (dva) mjeseca, bira se novi Zamjenik iz redova članova 
Upravnog odbora. 
Zamjenik je osoba koja mijenja Predsjednika saveza u slučajevima njegova odsustva ili 
spriječenosti. 
Postupak predlaganja i izbora Zamjenika utvrđuje se Poslovnikom o radu Upravnog 
odbora. 
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UPRAVNI ODBOR SAVEZA 
 

Članak 46. 
Upravni odbor upravlja radom i poslovanjem Saveza i odlučuje o svim pitanjima iz svoje 
nadležnosti u skladu sa Statutom. Upravni odbor za svoj rad odgovara Skupštini. 

Članak 47. 
Upravni odbor: 

 provodi odluke i zaključke Skupštine 
 donosi Poslovnik o svom radu 
 utvrđuje prijedlog, izmjene i dopune Statuta i podnosi ih Skupštini na usvajanje 
 predlaže Skupštini planove, programe, strategiju i politiku razvoja streličarstva 
 predlaže plan i program rada Saveza 
 razmatra izvješće o završnom računu Saveza i podnosi ga Skupštini na 

usvajanje 
 razmatra i podnosi Skupštini na usvajanje prijedloga financijskog plana 
 izvršava financijsku politiku u skladu sa odlukama Skupštine 
 predlaže donošenje odluka o upravljanju nekretninama Saveza 
 upravlja pokretnom imovinom Saveza 
 rješava molbu novoosnovanih klubova za prijem u članstvo, donosi odluku o 

privremenom prijemu i daje prijedlog prijema u članstvo Skupštini na usvajanje 
 utvrđuje sustav natjecanja u Republici Hrvatskoj za sve dobne skupine 
 bira, razrješava i razvrstava glavne trenere 
 imenuje i razrješava voditelje selekcija 
 iz svojih redova imenuje i razrješava Zamjenika predsjednika 
 odlučuje o broju zaposlenih i visini primanja zaposlenih u Uredu saveza 
 donosi odluku o dodjeli nagrada i priznanja za djelovanje u streličarskom sportu 

organizacijama i pojedincima 
 predlaže Skupštini nacrt pravilnika i akata 
 donosi kalendar natjecanja za nastupajuću sezonu 
 daje suglasnosti klubovima radi organizacije natjecanja izvan kalendara 

natjecanja 
 odlučuje o raspisivanju natječaja za organizaciju državnih prvenstava i o 

imenovanju organizatora 
 odlučuje o organizaciji međunarodnih streličarskih natjecanja na temelju 

raspisanog natječaja 
 imenuje predstavnike Saveza u stručnim i drugim tijelima međunarodnih 

streličarskih organizacija 
 utvrđuje mjere za unapređivanje stručnog rada i osposobljavanje stručnih 

kadrova 
 donosi odluku o osnivanju ustanove ili trgovačkog društva i predlaže Skupštini na 

potvrdu 
 imenuje predstavnike Saveza u tijela drugih organizacija i udruženja, članova 

delegacija ili predstavnike na skupovima u Hrvatskoj i u inozemstvu 
 donosi opće akte Saveza za čije donošenje nije nadležna Skupština 
 osniva stalna i povremena stručna tijela i imenuje njihove voditelje i članove 
 podnosi Skupštini izvješća o izvršenju programa rada i financijskom poslovanju 

Saveza 
 određuje osobe za izvršavanje pojedinih poslova i zadaća 
 na početku natjecateljske sezone donosi uvijete za izbor reprezentacije u 

suradnji sa glavnim trenerima i voditeljima selekcija 
 donosi odluku o osnivanju Ureda saveza 
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 donosi Pravilnik o organizacijskom ustroju Ureda saveza 
 određuje visinu članarina, taksi i ostalih pristojbi 
 rješava i druga pitanja koja prema Statutu i drugim općim aktima spadaju u 

njegovu nadležnost 
 odobrava pokroviteljstvo Hrvatskog streličarskog saveza 

 
Članak 48. 

Upravni odbor saveza čini 6 (šest) članova: Predsjednik saveza i 5 (pet) članova. 
Jednog (1) člana Upravnog odbora potvrđuje Skupština na prijedlog Predsjednika. 
Četiri (4) člana Upravnog odbora bira Skupština na prijedlog redovnih članova Saveza. 
Članovi Upravnog odbora na prvoj sjednici između sebe biraju Zamjenika predsjednika. 
U Upravni odbor može se birati najviše jednog člana iz pojedinog streličarskog kluba. 
Mandat članova Upravnog odbora traje četiri (4) godine i traje paralelno mandatu 
Skupštine, a ista osoba može biti ponovno izabrana za novo mandatno razdoblje. 
Za člana Upravnog odbora može biti izabrana samo osoba koja udovoljava uvjetima iz 
članka 29. Statuta. 
Članovi Upravnog odbora izvršavaju zadaće koje im naloži Skupština, Upravni odbor ili 
Predsjednik. 
Članovi Upravnog odbora ne mogu biti aktivni streličarski suci. 

Članak 49. 
Sjednice Upravnog odbora održavaju se najmanje svaka dva mjeseca, a njihov broj nije 
ograničen. 
Upravni odbor mora se sastati kada to zatraži: 
 Predsjednik saveza 
 Nadzorni odbor saveza 
 3 (tri) člana Upravnog odbora 
 jedna trećina opunomoćenih predstavnika redovnih članova Saveza u Skupštini 

Članak 50. 
Sjednice Upravnog odbora saziva i predsjedava im Predsjednik saveza, a u njegovoj 
spriječenosti Zamjenik. 

Članak 51. 
Upravni odbor djeluje na sjednicama. 
Upravni odbor može valjano odlučivati ako je sjednici prisutna većina njegovih članova. 
Upravni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim ako se javnim glasovanjem 
odluči da se glasuje tajno. Za slučaj oba glasovanja valjan je ishod tajnog glasovanja. 
Upravni odbor odlučuje većinom glasova prisutnih članova. 
U slučaju jednakog broja glasova većinu je postigao prijedlog za koga je glasovao 
Predsjednik. 
U rješavanju pitanja koja ne trpe odgodu, Upravni odbor može odlučivati temeljem  
izjašnjavanja poštanskim, telefonskim ili elektronskim putem. Takva se odluka uvodi u 
zapisnik na prvoj slijedećoj sjednici Upravnog odbora. 
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U slučaju da novoosnovani klub zatraži prijem u članstvo Saveza u vrijeme između dvije 
sjednice Skupštine, Upravni odbor odlučuje o privremenom članstvu do održavanja prve 
redovne sjednice Skupštine koja tu odluku mora potvrditi. Odluka Upravnog odbora o 
privremenom članstvu donosi pravo natjecateljima novog kluba licenciranje i nastupanje 
na natjecanjima iz kalendara Saveza. 
Predsjednik može pokrenuti pitanje opoziva člana Upravnog odbora, ukoliko isti ne 
izvršava Statutom ili odlukom Upravnog odbora utvrđene obveze. Opoziv se vrši na 
način i po postupku propisanom za izbor. 
Novoizabrani član nastavlja mandat svog prethodnika do isteka mandata saziva 
Upravnog odbora. 
O svakoj se sjednici Upravnoga odbora ima u roku 7 dana sačiniti zapisnik koji mora 
sadržavati mjesto i vrijeme održavanja, dnevni red i odluke. Zapisnik piše zapisničar, a 
potpisuje ga Predsjednik ili Zamjenik. 
Zapisnik se ima neodgodivo po potpisu objaviti na internetskoj stranici Saveza. 
 
Stručna radna tijela Upravnog odbora 

Članak 52. 
Upravni odbor može osnovati stručna radna tijela za pojedina područja djelatnosti 
Saveza. 
Odlukom o osnivanju stručnog radnog tijela, Upravni odbor utvrđuje sastav, djelokrug i 
način rada i vrijeme djelovanja stručnog radnog tijela. Upravni odbor može za 
izvršavanje pojedinih poslova i zadaća imenovati povjerenstvo ili povjerenika. 
 
Stalna stručna radna tijela Upravnog odbora 

Članak 53. 
Stalna stručna radna tijela Upravnog odbora su: 
 Povjerenik za tehnička pitanja 
 Povjerenik za suđenje 
 Voditelji selekcija 
 Medicinsko povjerenstvo 
 Odbor za marketing i medije 
 Odbor za međunarodnu suradnju 
 Odbor za dodjelu godišnjih nagrada i priznanja Saveza. 

Odlukom o osnivanju stalnih stručnih radnih tijela utvrđuje se njihov djelokrug, ovlasti, 
odgovornosti i obveze kao i vremensko razdoblje na koje se imenuju povjerenici, 
odnosno članovi stručnog radnog tijela. 
Ukoliko se osniva stalno stručno radno tijelo, povjerenstvo ili odbor, Upravni odbor 
imenuje predsjednika stalnog stručnog radnog tijela. Članovi se imenuju iz redova 
stručnih sportskih djelatnika za područje za koje je osnovano stalno stručno radno tijelo. 
Administrativno tehničke poslove za stručna radna tijela obavlja Ured saveza. 
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POVJERENICI 
 

Povjerenik za tehnička pitanja 
Članak 54. 

Povjerenika za tehnička pitanja na prijedlog Predsjednika imenuje i razrješava Upravni 
odbor. 
Povjereniku za tehnička pitanja mandat traje 4 (četiri) godine i poklapa se sa mandatom 
Upravnog odbora. 
Povjerenik za tehnička pitanja djeluje na osnovi Pravilnika o tehničkim pitanjima i radu 
povjerenika za tehnička pitanja. 
Povjerenik za tehnička pitanja priprema Pravilnik o tehničkim pitanjima i radu 
povjerenika za tehnička pitanj, kao i ostale potrebne pravilnike, njihove promjene i 
izmjene, a usvaja ih Upravni odbor. 
Povjerenik za tehnička pitanja u svom radu je samostalan i dgovoran Upravnom odboru. 
Ukoliko Povjerenik za tehnička pitanja ne izvršava svoje dužnosti u skladu sa Statutom i 
Pravilnikom o tehničkim pitanjima, Upravni odbor ga može opozvati na način i po 
postupku propisanom za izbor. 
 
Povjerenik za suđenje 

Članak 55. 
Povjerenika za suđenje na prijedlog Predsjednika sudačke komisije imenuje i razrješava 
Upravni odbor. 
Povjerenika za suđenje bira se između streličarskih sudaca u Republici Hrvatskoj. 
Povjereniku za suđenje mandat traje 4 (četiri) godine i poklapa se sa mandatom 
Upravnog odbora. 
Povjerenik za suđenje djeluje na osnovi Pravilnika o sudačkim pitanjima i radu 
povjerenika za suđenje. 
Povjerenik za suđenje priprema Pravilnik o sudačkim pitanjima i radu povjerenika za 
suđenje, kao i ostale potrebne pravilnike, njihove promjene i izmjene, a usvaja ih 
Upravni odbor. 
Povjerenik za suđenje u svom radu je samostalan i odgovoran Upravnom odboru. 
Ukoliko Povjerenik za suđenje ne izvršava svoje dužnosti u skladu sa Statutom ili 
Pravilnikom o sudačkim pitanjima, Upravni odbor ga može opozvati na način i po 
postupku propisanom za izbor. 
 
Voditelji selekcija 

Članak 56. 
Voditelje selekcija na prijedlog Predsjednika imenuje i razrješava Upravni odbor. 
Voditelji selekcija pripremaju plan i program rada selekcije i predlažu financijski plan 
potreba selekcije Upravnom odboru. 
Upravni odbor prihvaća ili vraća na doradu financijski plan, ako isti prelazi okvire 
mogućeg financiranja ili nije u skladu s politikom koju vodi Savez. 
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Voditelji selekcija su samostalni i odgovorni Upravnom odboru saveza. 
Ukoliko voditelj selekcije ne izvršava svoje dužnosti u skladu sa Statutom, planom i 
programom rada selekcije koji su sami predložili ili ne poštuju usvojeni financijski plan, 
Upravni odbor ga može opozvati na način i po postupku propisanom za izbor. 

 
POVJERENSTVA 
 

Medicinsko povjerenstvo 
Članak 57. 

Medicinsko povjerenstvo sastoji se od Predsjednika medicinskog povjerenstva i 2 (dva) 
člana koje imenuje i razrješava Upravni odbor. 
Medicinsko povjerenstvo vodi i predsjedava mu Predsjednik medicinskog povjerenstva. 
Medicinsko povjerenstvo je sastavljeno od osoba medicinske struke u Savezu. Na 
prijedlog Predsjednika medicinskog povjerenstva članove tijela imenuje Upravni odbor. 
Predsjedniku i članovima Medicinskog povjerenstva mandat traje 4 (četiri) godine i 
poklapa se sa mandatom Upravnog odbora. 
Medicinsko povjerenstvo djeluje na osnovi Poslovnika o radu medicinskog povjerenstva 
Hrvatskog streličarskog saveza. 
Medicinsko povjerenstvo priprema Poslovnik o radu medicinskog povjerenstva 
Hrvatskog streličarskog saveza, kao i ostale potrebne pravilnike, te njihove promjene i 
izmjene, a usvaja ih Upravni odbor. 
Medicinsko povjerenstvo priprema plan i program svih aktivnosti za svaku narednu 
godinu, te predlaže financijski plan potreba Upravnom odboru. 
Upravni odbor prihvaća ili vraća na doradu financijski plan, ako isti prelazi okvire 
mogućeg financiranja ili nije u skladu s politikom koju vodi Savez. 
Medicinsko povjerenstvo sastaje se po potrebi, a najmanje jednom godišnje. 
 
Stegovno povjerenstvo 

Članak 58. 
Stegovno povjerenstvo sastoji se od Predsjednika stegovnog povjerenstva kojeg bira i 
imenuje Skupština, te još 2 (dva) člana koja na prijedlog izabranog Predsjednika 
stegovnog povjerenstva, iz različitih klubova, imenuje Skupština. 
Mandat predsjednika i članova Stegovnog povjerenstva traje 4 (četiri) godine i poklapa 
se sa mandatom Upravnog odbora. 
Ista osoba može ponovno biti izabrana za predsjednika ili člana Stegovnog 
povjerenstva za novo mandatno razdoblje. 
Stegovno povjerenstvo radi prema Pravilniku o stegovnoj odgovornosti. Pravilnik kao i 
njegove izmjene i dopune priprema Stegovno povjerenstvo, a usvaja ga Upravni odbor. 
Ukoliko član Stegovnog povjerenstva ne izvršava svoje dužnosti u skladu sa Statutom i  
Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti, Skupština ga može opozvati na način i po 
postupku propisanom za izbor. 
Stegovno povjerenstvo odlučuje većinom glasova svih članova. 
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Članak 59. 
U stegovnom postupku izriču se stegovne mjere u rasponu od opomene, koja se izriče 
za najblaže stegovne prekršaje, do stegovne mjere isključenja iz Saveza koja se izriče 
za najteže stegovne prekršaje. 

Članak 60. 
Stegovno povjerenstvo saveza odlučuje u prvom stupnju. 
U drugom stupnju, po žalbi, odlučuje Upravni odbor saveza. 
Na pravomoćnu drugostupanjsku odluku može se uložiti izvanredni pravni lijek sukladno 
odredbama Pravilnika o stegovnoj odgovornosti Hrvatskog streličarskog saveza. 

Članak 61. 
Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti podrobno se uređuju sva pitanja koja se tiču 
Stegovnog povjerenstva, tijela koja sudjeluju u stegovnom postupku, izricanja stegovnih 
mjera, utvrđivanja stegovne odgovornosti, te pokretanja i tijeka stegovnog postupka. 
 
Vijeće sportske arbitraže 

Članak 62. 
Za sve sporove koje ne mogu riješiti Stegovno povjerenstvo ili Upravni odbor saveza, 
nadležno je Vijeće sportske arbitraže i Sportsko arbitražno sudište pri Hrvatskom 
olimpijskom odboru koje je samostalno i nezavisno tijelo za sportsku arbitražu za 
riješavanje sporova u vezi sa sportom. 
 
ODBORI 
 

Odbor za marketing i medije 
Članak 63. 

Odbor za marketing i medije vodi i predsjedava mu predsjednik Odbora za marketing i 
medije kojeg na prijedlog Predsjednika imenuje i razrješava Upravni odbor. 
Članove Odbora za marketing i medije na prijedlog predsjednika Odbora za marketing i 
medije imenuje i razrješava Upravni odbor. 
Mandat Predsjednika i članova odbora traje 4 (četiri) godine i poklapa se sa mandatom 
Upravnog odbora. 
Odbor ima do pet članova i u svom radu osmišljava i usmjerava marketinšku djelatnost 
Saveza. 
Najmanje jedan od članova odbora posebno se zadužuje za odnose sa medijima. 
Odbor za marketing i medije djeluje po potrebi, a obavezno se prije svake akcije Saveza 
sastaje sa predstavnicima javnog priopćavanja. 
 
Odbor za međunarodnu suradnju 

Članak 64. 
Odbor za međunarodnu suradnju vodi i predsjedava mu Predsjednik saveza. 
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Članovi Odbora za međunarodnu suradnju su uz Predsjednika saveza, svi streličarski 
djelatnici na položajima u tijelima međunarodnih streličarskih federacija i udruženja 
(WA, EMAU, 3D HDH IAA) kao i osobe izabrane od strane Upravnog odbora na 
sastanke tih udruženja. 
Predsjedniku i članovima odbora mandat traje 4 (četiri) godine i poklapa se sa 
mandatom Upravnog odbora. 
Odbor za međunarodnu suradnju vodi i njeguje veze sa streličarskim udruženjima i 
pojedincima u svijetu i vodi adresar streličarskih djelatnika u inozemstvu. 
 
Odbor za dodjelu godišnjih nagrada i priznanja Hrvatskog streličarskog saveza 

Članak 65. 
Odbor za dodjelu godišnjih nagrada i priznanja Hrvatskog streličarskog saveza čine 
predsjednik Odbora i 2 (dva) člana koje na prijedlog predsjednika Odbora imenuje i 
razrješava Upravni odbor. 
Predsjedniku i članovima  Odbora za dodjelu godišnjih nagrada i priznanja mandat traje 
4 (četiri) godine i poklapa se sa mandatom Upravnog odbora. 
Odbor radi prema Pravilniku o dodjeli godišnjih nagrada i priznanja Hrvatskog 
streličarskog saveza. Pravilnik, kao i izmjene priprema Odbor za dodjelu godišnjih 
nagrada i priznanja, a usvaja ga Upravni odbor. 
Upravni odbor nakon završene rasprave u organizacijama članova Saveza usvaja 
predloženi Pravilnik. 
Odbor za dodjelu godišnjih nagrada i priznanja sastaje se prema potrebi, a obavezno za 
redovnu sjednicu Skupštine priprema listu dobitnika godišnje nagrade, koju usvaja 
Upravni odbor. 

 
NADZORNI ODBOR SAVEZA 

Članak 66. 
Nadzor nad radom i poslovanjem Saveza obavlja Nadzorni odbor saveza, u daljnjem 
tekstu Nadzorni odbor. 
Nadzorni odbor ima 3 (tri) člana koji na prvoj sjednici između sebe biraju predsjednika 
Nadzornog odbora. 

Članak 67. 
Članove Nadzornog odbora bira Skupština saveza iz redova članova Saveza sa pravom 
glasa. 
Za člana Nadzornog odbora može biti izabrana samo osoba koja udovoljava uvjetima iz 
članka 29. Statuta. 
Članovi Nadzornog odbora ne mogu biti djelatnici Ureda saveza, predstavnici u 
Skupštini, članovi Upravnog odbora i drugih tijela Saveza čiji rad Nadzorni odbor 
nadzire. 
Predsjednik i članovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama Upravnog 
odbora i drugih tijela Saveza bez prava odlučivanja, ali sa pravom sudjelovanja u 
raspravi o bilo kojem pitanju. O sjednicama tijela Saveza obavezno se ima obavijestiti 
predsjednik Nadzornog odbora. 
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Članak 68. 
Nadzorni odbor: 

 obavlja nadzor nad zakonitošću rada i poslovanja Saveza 
 nadzire izvršavanje zakonskih, ugovornih i na druge načine utvrđenih obveza 

Saveza 
 nadzire provođenje Statuta i drugih općih akata Saveza 
 prati i analizira ostvarivanje financijske politike i izvršavanje financijskog plana 
 kontrolira namjensko korištenje sredstava 
 predlaže mjere u svrhu sprječavanja i otklanjanja nezakonitosti i nepravilnosti u 

radu i poslovanju 
 prati izradu i pridržavanje poslovnika i pravilnika rada tijela Saveza 
 prati pravovremenost objavljivanja zapisnika 

 

Nadzorni odbor svoje odluke donosi većinom od ukupnog broja članova. 
Mandat članova Nadzornog odbora prema drugom stavku članka 25. Statuta, traje 4 
(četiri) godine. 
Ista osoba može biti ponovno izabrana u Nadzorni odbor za novo mandatno razdoblje. 

Članak 69. 
O svom mišljenju i nalazima Nadzorni odbor izvješćuje Upravni odbor i Skupštinu. 

Članak 70. 
Ustrojstvo i način rada Nadzornog odbora propisuje se Poslovnikom o radu Nadzornog 
odbora Hrvatskog streličarskog saveza. 
Predsjednik saveza i Ured saveza dužni su dostaviti na uvid sve tražene dokumente 
potrebne za rad Nadzornog odbora. 

 
SEKCIJE  SAVEZA 

Članak 71. 
U sastavu Saveza kao posebne organizacijske cjeline mogu djelovati sekcije. 
Sekcije se okupljaju i osnivaju na dragovoljnoj osnovi za zastupanje sportskih, 
gospodarskih, stručnih i socijalnih interesa. 

Članak 72. 
Ustrojstvo, djelokrug rada i druga pitanja o radu sekcija njihovi članovi određuju svojim 
pravilnicima koji moraju biti sukladni temeljnim aktima Saveza. 
Za nadzor rada sekcija iz prethodnog članka  Statuta nadležan je Nadzorni odbor. 
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V.  URED  SAVEZA 

Članak 73 
Savez ima službu koja se zove Ured saveza. 
Ured saveza osniva se odlukom Upravnog odbora. 

Članak 74. 
Savez ima tajnika. 
Tajnik je zadužen i odgovoran za rad Ureda Saveza. 
Tajnik za svoj rad odgovara Predsjedniku saveza i Upravnom odboru. 

Članak 75. 
Ured saveza obavlja stručne, administrativno tehničke i pomoćne poslove za potrebe 
Saveza. 
Ustrojstvo, organizacija, sistematizacija radnih mjesta i druga pitanja Ureda saveza 
utvrđuju se Pravilnikom o organizacijskom ustroju Ureda saveza koji donosi Upravni 
odbor. 

 

VI.  MATERIJALNO  I  FINANCIJSKO  POSLOVANJE 

Članak 76. 
Za obavljanje poslova i zadataka Saveza dio sredstava se osigurava sukladno 
pozitivnim propisima na temelju javnih potreba u sportu kroz proračun Republike 
Hrvatske. 
Sredstva iz prethodnog stavka dodjeljuju se Savezu posredstvom Hrvatskog olimpijskog 
odbora na temelju prihvaćenih programa i sklopljenih ugovora za izvršavanje programa, 
prema utvrđenoj dinamici potreba. 
Savez nadalje osigurava sredstva za svoj rad preko: 

 članarina klubova i saveza 
 registracijskih pristojbi i taksi 
 donacija 
 sponzorskih ugovora 
 drugih prihoda 

Članak 77. 
Proračunska sredstva dobivena preko Hrvatskog olimpijskog odbora strogo su 
namjenska i mogu se koristiti isključivo za poslove i zadatke prihvaćene godišnjim 
programom rada. Svako nenamjensko korištenje sredstava Predsjednik saveza ima 
obvezu spriječiti vetom na odluke Upravnog odbora i obavijestiti Nadzorni odbor. 
Svi prihodi ostvareni u Savezu vode se na računu Saveza.  
Raspodjela ukupnih sredstava obavlja se na temelju odobrenog financijskog plana 
Saveza u skladu sa programom rada za proračunsku godinu.  
Naredbodavac za izvršenje financijskog plana je Predsjednik saveza. 
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O trošenju prihoda van financijskog plana odluku donosi Upravni odbor. 
Materijalno i financijsko poslovanje Saveza organizira i vodi se u skladu sa propisima o 
materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih organizacija i općim aktima Saveza. 

Članak 78. 
Savez može stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu. 
Skupština donosi odluku o stjecanju, prodaji ili prijenosu na drugu pravnu ili fizičku 
osobu ili davanje u zakup nepokretne imovine. 
Upravni odbor provodi odluku o stjecanju, prodaji ili prijenosu na drugu pravnu ili fizičku 
osobu ili davanje u zakup pokretne imovine. 

Članak 79. 
Radi sprječavanja sukoba interesa, tvrtke u vlasništvu članova Upravnog i Nadzornog 
odbora, ne smiju biti u poslovnom odnosu sa Savezom osim u smislu sponzorstva i 
donacija. 

 

VII.  JAVNOST  RADA  SAVEZA 

Članak 80. 
Rad Saveza je javan. 
Javnost rada ostvaruje se: 

 objavom svih informacija od važnosti za članove Saveza i sve zainteresirane na 
internetskoj stranici Saveza  

 pravovremenim dostavljanjem materijala za raspravu članovima Saveza i drugim 
zainteresiranim tijelima, organizacijama i udruženjima 

 obavještavanjem predstavnika tiska i drugih sredstava javnog priopćavanja o 
održavanju natjecanja, sjednica Upravnog odbora i Skupštine i stručnih radnih 
tijela 

 objavom materijala, zapisnika Upravnog odbora i Skupštine, Pravilnika, 
programa i ostvarenja, na internetskoj stranici Saveza. Na taj način objavljeni, 
smatraju se službenim podacima Saveza 

Javnost iznimno može biti isključena iz rada ako se raspravlja i odlučuje o pitanjima čije 
javno iznošenje nije dozvoljeno (službena tajna) ili bi štetilo ugledu i interesima Saveza. 

 

VIII.  PRIZNANJA  I  NAGRADE 

Članak 81. 
Savez dodjeljuje godišnje nagrade i priznanja odlukom Upravnog odbora na prijedlog 
Odbora za dodjelu godišnjih nagrada i priznanja Saveza. 
Godišnjim nagradama nagrađuju se: 

 najbolja streličarka (kadetkinja, juniorka, seniorka) 
 najbolji streličar (kadet, junior, senior) 
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 najbolja hrvatska reprezentacija 
Posebna godišnja priznanja dodjeljuju se: 

 najuspješnijem klubu 
 najboljem organizatoru natjecanja iz kalendara Saveza 
 mladom streličaru koji je najviše napredovao 
 najboljem streličarskom treneru 
 najboljem streličarskom sucu. 

 

Nagrada za životno djelo može se dodijeliti pojedincima, dugogodišnjim streličarskim 
djelatnicima za njihov doprinos promicanju hrvatskog streličarstva. 
Godišnje se može dodijeliti samo jedna nagrada za životno djelo. 
 

Članak 82. 
Svaki član, povjerenstvo ili drugo tijelo Saveza ima pravo dati prijedloge za priznanja i 
nagrade. Konačni prijedlog daje Upravni odbor na osnovu prijedloga Odbora za dodjelu 
godišnjih nagrada i priznanja, a na temelju Pravilnika za dodjelu godišnjih nagrada i 
priznanja. 

 

IX.  PRESTANAK  RADA  SAVEZA 

Članak 83. 
Savez prestaje sa radom ako to odluči Skupština dvotrećinskom većinom od ukupnog 
broja opunomoćenih predstavnika redovnih članova Saveza, na prijedlog istovjetne 
većine Upravnog odbora. 

Članak 84. 
U slučaju prestanka rada Saveza imovina Saveza prelazi u vlasništvo sportske udruge 
koja će nastaviti djelatnost radi promicanja i razvitka streličarstva na području Republike 
Hrvatske. 
Ukoliko takva sportska udruga neće postojati, imovinu Saveza preuzet će Republika 
Hrvatska. 

Članak 85. 
U slučaju prestanka rada Saveza, Predsjednik saveza ili druga ovlaštena osoba, 
obvezan je podnijeti prijavu za brisanje Saveza iz Registra udruga kod nadležnog tijela 
državne uprave. 
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X.  PRIJELAZNE  I  ZAVRŠNE  ODREDBE 

Članak 86. 
Izmjene i dopune Statuta obavljaju se na način i po postupku predviđenim za njegovo 
donošenje. 
Tumačenje odredbi Statuta daje Skupština saveza. 

Članak 87. 
Odluke i drugi akti Saveza i njegovih tijela doneseni prije stupanja na snagu ovog 
Statuta primjenjivat će se ako nisu u suprotnosti sa odredbama ovog Statuta. 

Članak 88. 
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut Hrvatskog streličarskog 
saveza od 27. veljače 2010. godine. 

Članak 89. 
Statut stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
U Zagrebu, _____________ 2012. godine 
 
         Alen Kiđemet 
 

Predsjednik Hrvatskog streličarskog saveza 
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