STATUT
HRVATSKOG STRELICARSKOG SAVEZA



Temeljem clanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/14, 70/17., 98/19. i 151/22) i
¢lanka 37. Zakona o sportu (Narodne novine 141/22), Skupstina Hrvatskog streli¢arskog saveza
na sjednici 20. prosinca 2023. donijela je

STATUT
OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovaj Statut, kao temeljni akt Hrvatskog strelicarskog saveza (u daljnjem tekstu: Savez), sadrzi
odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; izgledu pecata; o ciljevima i podrucjima djelovanja
sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi te gospodarskim djelatnostima
sukladno zakonu; o nadinu osiguranja javnosti djelovanja Saveza; o uvjetima i nacinu
uclanjivanja i prestanku clanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj
odgovornosti ¢lanova i na¢inu vodenja popisa ¢lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu
sazivanja sjednia, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu
sazivanja Skupstine u slucaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora Saveza; medusobnim
pravima i obvezama Saveza i ustrojstvenih oblika, prestanku postojanja Saveza; o imovini,
nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slucaju prestanka
postojanja Saveza, o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Saveza te drugim
pitanjima od znacaja za Savez.

Savez je jedini nacionalni sportski savez koji potice i promice strelicarstvo u Republici Hrvatskoj.

Clanak 2.
Naziv Saveza je: HRVATSKI STRELICARSKI SAVEZ.
Skraéeni naziv Saveza je: HSS.

Pored naziva na hrvatskom jeziku, u medunarodnim odnosima rabit ¢e se naziv na engleskom
jeziku: CROATIAN ARCHERY ASSOCIATION.

Clanak 3.
Savez djeluje na teritoriju Republike Hrvatske.
Sjediste Saveza je u Zagrebu.

Clanak 4.
Savez ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske, Registar
neprofitnih organizacija i Evidenciju pravnih osoba u sportu.
Savez je neprofitna pravna osoba.

Clanak 5.
Savez je samostalan u ostvarivanju svojih ciljeva utvrdenih ovim Statutom, a za svoje obveze
odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa zakonom.
Ustrojava se i djeluje sukladno odredbama Zakona o sportu i Zakona o udrugama.



Clanak 6.
Savez predstavljaju i zastupaju predsjednik i glavni tajnik Saveza.
Odredene poslove zastupanja predsjednik, odnosno glavni tajnik mogu prenijeti na tre¢e osobe
na temelju pisane punomodi kojom se odreduju ovlasti i opseg zastupanja.

Clanak 7.
Savez ima pecat.
Pecat Saveza je okruglog oblika, promjera 30 mm u sredini s tekstom 'HRVATSKI STRELICARSKI
SAVEZ, a uz rub je ispisan tekst 'CROATIAN ARCHERY ASSOCIATION'.

Clanak 8.
Savez ima znak i zastavu.
Znak saveza je zakrivljeni luk u nategu sa strijelom usmjerenom prema crvenim kvadratima i
tekstom HRVATSKI STRELICARSKI SAVEZ ili CROATIAN ARCHERY ASSOCIATION.
Zastava Saveza je pravokutnog oblika, bijela sa znakom i tekstom HRVATSKI STRELICARSKI
SAVEZ.

Clanak 9.
Savez je punopravni ¢lan Hrvatskog olimpijskog odbora.
Savez je ¢lan Svjetske strelicarske federacije WA i Europske streli¢arske federacije WAE.
Savez se moze uclaniti ili udruziti i u druge domace i medunarodne organizacije i udruge kad je
to od interesa za streli¢arstvo, a nije u suprotnosti s Ustavom RH i drugim propisima.

Clanak 10.

Rad Saveza je javan.
Javnost rada ostvaruje se upoznavanjem c¢lanica i drugih zainteresiranih tijela, organizacija i
javnosti s programima, odlukama, smjernicama i zaklju¢cima Saveza.
Obavjestavanje javnosti vrsi se objavom Statuta, odluka, opéih i drugih akata te informacija na
mreznim stranicama Saveza i u drugim sredstvima priopéavanja.
Sjednice tijela Saveza su otvorene za javnost. Javnost se samo iznimno moze iskljuciti sa sjednica
tijela Savezaito:

e kada se raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu tajnu

o kada se to zbog osobito vaznih razloga odluci na sjednici tijela Saveza

Clanak 11.
U Savezu nije dozvoljen niti jedan oblik diskriminacije (klupski, rasni, nacionalni, etnicki, spolni,
vjerski, politicki i drugi) i ogranicavanje sloboda i prava ovjeka i gradanina.



CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJE SUKLADNO CILJEVIMA | DJELATNOSTI SAVEZA

CILJEVI SAVEZA

Clanak 12.

Ciljevi Saveza su:

razvitak i promicanje strelicarstva

utvrdivanje sustava, uvjeta i naina organizacije strelicarskih natjecanja

stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih dometa u streli¢arstvu

Sirenje aktivnosti strelicarstva osobito kod djece i mladezi

razvijanje i promicanje suradnje udruzenih €lanica

ostvarivanje medunarodnih sportskih veza i sportske suradnje

promicanje odgojnih zadaca u sportu u duhu fair-playa, razumijevanja, sprjec¢avanja svih
oblika nasilja u sportu, pogotovo prema djeci i mladima, tolerancije i odgovornosti kroz
bavljenje sportom

promicanje olimpijskih ideja

Clanak 13.

Djelatnost Saveza u ispunjavanju navedenih ciljeva je:

utvrdivanje programa razvoja streli¢arstva u Republici Hrvatskoj

poticanje, promicanje i nadgledanje streli¢arstva na podrucju Republike Hrvatske
uskladivanje aktivnosti svojih ¢lanica i pruzanje stru¢ne pomoci u njihovom radu
predstavljanje strelicarstva pred sportskim i drzavnim tijelima Republike Hrvatske i
medunarodnim sportskim udruzenjima

utvrdivanje sustava, uvjeta i nacina organizacije sportskih natjecanja u streli¢arstvu
sudjelovanje u borbi protiv dopinga u skladu sa Svjetskim kodeksom protiv dopinga
sudjelovanje u provedbi javnih potreba sporta u Republici Hrvatskoj i u provedbi nacionalnog
programa sporta

organiziranje nacionalnih prvenstava u svim streli¢arskim disciplinama, neposredno ili preko
svojih Clanica te organiziranje medunarodnih i drugih natjecanja i priredbi

skrb o vrhunskim sportasima i nacionalnim streli¢arskim ekipama

pradenje i razmatranje aktualnih pitanja financiranja strelicarstva, izgradnje, odrZavanja,
upravljanja i koristenja objekata i opreme

utvrdivanje i rjeSavanje pitanja koja se odnose na registraciju, status i stegovnu odgovornost
sportasa i drugih sportskih djelatnika/stru¢nih osoba u streli¢arstvu

skrb i sudjelovanje u unapredenju strucnog rada i osposobljavanja osoba za obavljanje
strucnih poslova u strelicarstvu



DJELATNOST SAVEZA

Clanak 14.
Djelatnosti /zadace/ Saveza u ispunjavanju navedenih ciljeva su:

e utvrdivanje programa razvoja streli¢arstva u Republici Hrvatskoj,

e poticanje i promicanje strelicarstva u skladu s aktima strateSkog planiranja razvoja sporta
na nacionalnoj razini, odnosno nacionalnom strategijom razvoja sporta i nacionalnim
planom razvoja sporta

e utvrdivanje sustava, uvjeta i organizacije sportskih natjecanja u strelicarstva, u skladu s
nacelima i elementima sustava koje je opéim aktom utvrdio Hrvatski olimpijski odbor a
prema pravilima sporta i normama medunarodnih sportski udruzenja

e organiziranje i vodenje sportskih natjecanja u strelicarstvu

e donosenje odluke o organiziranju sustava sportskih natjecanja za podrucje vise drzava ili
viSe inozemnih regija

e donosenje odluke o sudjelovanju sportskih klubova i sportasa iz Republike Hrvatske u
viSedrzavnim ili inozemnim regionalnim sustavima natjecanja

e donosenje odluke o organizaciji i organiziranje sportskih natjecanja za podrucje drzave, u
skladu s aktom Saveza kojim se utvrduju sustav, uvjeti i organizacija sportskih natjecanja
u strelicarstvu

e promicanje stru¢nog rada u sportu i skrb o osposobljavanju i usavrSavanju strucnih
djelatnika u sportu

e struc¢no usavrsavanje i licenciranje strucnih kadrova

e vodenje stru¢nih i administrativnih poslova vezano uz osobe koje obavljaju struéne
poslove u sportu

e sudjelovanje u borbi protiv dopinga, koriStenja supstanci i zabranjenih postupaka u
strelicarstvu, a u skladu sa Svjetskim kodeksom protiv dopinga, ukljucujudi i postivanje
pravila nacionalnog tijela nadleZznog za borbu protiv dopinga, a osobito vezano uz
provedbu testiranja

e skrb o zdravstvenoj zastiti sportasa

e skrb o nacionalnoj sportskoj ekipi

e suradnja s odgovaraju¢im krovnim medunarodnim udruzenjima,

e briga za odrzivi razvoj sporta

e skrb o sportsko rekreativnim aktivnostima u strelicarstvu sudjelovanje u prikupljanju i
azuriranju informacija za Nacionalni informacijski sustav u sportu

e na traZenje tijela drzavne uprave nadleZznog za sport daje prethodno misljenje o
postojanju interesa za prijam u hrvatsko drzavljanstvo fizicke osobe u sustavu sporta koja
je strani drzavljanin

e sudjelovanje u provedbi godiSnjih programa javnih potreba sporta u Republici Hrvatskoj

e pracenje i razmatranje aktualnih pitanja financiranja strelicarstva izgradnje, odrzavanja,
upravljanja i koristenja objekata i opreme, te poduzimanjem potrebnih mjera u svezi s
tim,

e poticanje etickih i moralnih nacela, postivanje ljudskog dostojanstva, fair playa,
tolerancije, zastite djece u sportu, nenasilja i kulture sporta



e poduzimanje mjera protiv svih oblika diskriminacije i nasilja u sportu

e zalaganje za ravnopravnost spolova u sportu

e utvrdivanje i djelovanje na pitanjima koja se odnose na registraciju, status i stegovnu
odgovornost sportasa i drugih sportskih djelatnika/stru¢nih osoba u strelicarstvu
obavljanje i drugih poslova i djelatnosti odredenih zakonom, Statutom odnosno drugim
opc¢im aktima Saveza.

Clanak 15.
Savez ima javnu ovlast za donosSenje opéih akata, kojima se ureduje:

e sustav natjecanja u strelicarstvu i to najmanje jednu godinu prije pocetka primjene tog
sustava

e materijalni, tehnicki i struéni uvjeti za u¢lanjenje sportskih klubova u ¢lanstvo Saveza

e nacin licenciranja stru¢nih kadrova u streli¢arstvu sukladno Zakonu o sportu

e nacin registracije sportasa

e pravaiobveze sportasa i sportskih klubova ¢lanica Saveza

e pravo nastupa stranih sportasa za sportske klubove u streli¢arstvu u Republici Hrvatskoj

e disciplinska odgovornost osoba u sustavu strelicarstva

e pravaiobveze sportskih sudaca i zdravstvenih djelatnika,

e druga pitanja iz nadleZnosti Saveza sukladno Zakonu o sportu te pravilima svjetskog i
europskog saveza strelicarstva.

Clanak 16.
(1) Radi uspjeSnog izvrSavanja djelatnosti utvrdenih u ovom Statutu, Savez suraduje sa
nadleznim tijelima drZavne vlasti i drugim odgojno-obrazovnim i stru¢nim ustanovama te
drugim fizi¢ckim i pravnim osobama.

(2) Savez, kao pravna osoba koja djeluju u sustavu sporta, duzan je poduzimati mjere zastite
djece u sportu, u svojim programima i postupanju kao i u djelovanju i postupanju €lanica Saveza,
te o svakom krSenju prava djece, posebice svim oblicima nasilja nad djecom, spolne zloporabe,
zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja djece u sportu obavijestiti
policiju, nadleZzno tijelo za socijalnu skrb odnosno druga nadlezna tijela.

GOSPODARSKA DJELATNOST SAVEZA

Clanak 17.
Savez mozZe radi obavljanja gospodarskih djelatnosti osnovati trgovacko drustvo, zadrugu, druge
gospodarske subjekte, a uzajamne odnose urediti ugovorom.
Savez ne obavlja gospodarske djelatnosti, ali radi obavljanja gospodarskih djelatnosti moze
osnovati trgovacko drustvo, zadrugu, druge gospodarske subjekte, a uzajamne odnose urediti
ugovorom.
Savez gospodarske djelatnost moze obavljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju njegovi ciljevi
utvrdeni statutom, ali ih ne moZe obavljati radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove ili tre¢e osobe.
Ako u obavljanju gospodarskih djelatnosti Savez ostvari visak prihoda nad rashodima, on se
moze upotrijebiti iskljuivo za ostvarenje ciljeva Saveza utvrdenih Statutom.



éLANSTVO, USTROJ | DJELOVANIJE SAVEZA
Clanak 18.

Savez gospodarske djelatnost moZe obavljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju njegovi ciljevi
utvrdeni statutom, ali ih ne moZe obavljati radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove ili trece osobe.
Ako u obavljanju gospodarskih djelatnosti Savez ostvari viSak prihoda nad rashodima, on se
moze upotrijebiti iskljuivo za ostvarenje ciljeva Saveza utvrdenih Statutom.

Skupstina Saveza moze proglasiti pocasne i zasluzne ¢lanove Saveza, koji nemaju prava redovnih
¢lanica.

Clanak 19.
Clanicom Saveza moZe postati streli¢arski klub ako ispunjava sljedeée uvjete:
e da je svrha njegova osnivanja i djelovanja razvoj i unapredenje, Sirenje i promicanje
streli¢arstva na podrucju njegova djelovanja prema nacelima sporta i olimpizma
e da je osnovan sukladno Zakonu o sportu i Zakonu o udrugama te uredno registriran kod
nadleznog tijela drzavne uprave
e daispunjava uvjete utvrdene opéim aktom kojim se ureduju materijalni, tehnicki i strucni
uvjeti za uclanjenje sportskih klubova u ¢lanstvo Saveza
e da ima ugovorene odnose sa osobom koja ima propisanu struénu spremu odnosno koja
je osposobljena za stru¢ne poslove u sportu u skladu sa Zakonom,
e da prihvacda Statut i druge opce akte Saveza, Statut i pravila Svjetske strelicarske federacije
WA i Europske streli¢arske federacije WAE, nacela i pravila Olimpijske povelje, Eti¢kog i
Medicinskog kodeksa, te Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA)

Clanak 20.

Strelicarski klubovi, streli¢arski savezi gradova, Zupanija i Streli¢arski savez Grada Zagreba, uz
ispunjenje uvjeta iz odredbi ¢lanka ¢lanka 19. alineje 1., 2., i 5. ovog ovog Statuta, stjeCu status
privremenih ¢lanica Saveza donoSenjem odluke Upravnog odbora o prijemu u privremeno
¢lanstvo. Status punopravnih ¢lanica stje¢u usvajanjem prijedloga Upravnog odbora o prijemu u
¢lanstvo na prvoj sjednici Skupstine Saveza.

Druge udruge iz ¢lanka 18. ovog Statuta koje djeluju u streliCarstvu, mogu steéi status
punopravnih ¢lanica Saveza ako Upravni odbor utvrdi da ispunjavaju uvjete iz ¢lanka ¢lanka 19.
alineje 1., 2., i 5. i da je njihovo ¢lanstvo od interesa za streli¢arstvo.

Clanak 21.
Zahtjevu za uclanjenje udruge iz ¢lanka 16. ovog Statuta u Savez potrebno je priloziti:
e odluku o udruzivanju u Savez
e presliku Statuta udruge



e presliku rjeSenja o upisu u Registar udruga Republike Hrvatske i Evidenciju pravnih
osoba u sportu

e presliku obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta-udruge u
NKD-u

e osnovne podatke o ustroju i djelatnosti

e podatke o osobama ovlastenim za predstavljanje i zastupanje

e izjavu o prihvacanju Statuta i drugih opcih akata Saveza, Statuta i pravila Svjetske strelicarske
federacije WA i Europske streli¢arske federacije WAE, nacela i pravila Olimpijske povelje,
Etickog i Medicinskog kodeksa, te Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA)

o strelicarski klubovi RH koji Zele ostvariti status ¢lanice Saveza, osim dokumenata iz odredbe
prethodnog stavka, moraju priloZiti dokaze o ispunjavanju kriterija i uvjeta navedenih u
¢lanku 19. stavak 1. alineje 3. odnosno 4. i 5. ovog Statuta.

Clanak 20.

Clanicom Saveza moZe postati udruga iz €lanka 17. ovog Statuta koja ispunjava uvjete
propisane Zakonom o udrugama i Zakonom o sportu, kao i uvjete iz ¢lanka 18. ovog Statuta, na
Sto ukazuju prilozi zahtjevu za prijem u ¢lanstvo Saveza iz ¢lanka 20. Statuta Hrvatskog
strelicarskog saveza.

Odluku o prijemu u privremeno ¢lanstvo donosi Upravni odbor, koji moze odbiti prijem u
¢lanstvo udruge iz ¢lanka 17. ovog Statuta ako ocijeni da udruga ne ispunjava uvjete propisane
Zakonom ili ovim Statutom, odnosno op¢im aktima Saveza, zatraziti otklanjanje nedostataka u
podnesenom zahtjevu ili donijeti odluku o prijemu u ¢lanstvo Saveza.

Upravni odbor ¢e podnositelju zahtjeva odrediti rok, koji ne moze biti duzi od devedeset
(90) dana, da otkloni nedostatke zbog kojih ne bi mogao biti primljen u ¢lanstvo Saveza.

Protiv odluke Upravnog odbora kojom je odbijen prijem u privremeno ¢lanstvo Saveza
moze se podnijeti Zalba Skupstini Saveza, u roku trideset (30) dana od dana primitka pisane
odluke. Zalba se rje$ava na prvoj sljedecoj sjednici Skupstine.

Odluka Skupstine Saveza o zZalbi iz prethodnog stavka je konacna.

Savez vodi popis svojih ¢lanica, a glavni tajnik Saveza zaduZen je za aZuriranje evidencije ¢lanica
Saveza, svakodobni uvid i davanje podataka o aktualnom ¢&lanstvu u Savezu.

Popis €lanica Saveza obavezno sadrzi:

e podatak o nazivu ¢lanice

e QOIB

e datum pristupanja Savezu

e datum prestanka ¢lanstva (za bivse ¢lanice)

Popis Clanica Saveza mora biti dostupan na uvid svim ¢lanicama i nadleznim tijelima na njihov
zahtjev.

Clanak 23.
Clanice kroz svoje predstavnike imaju pravo:
e na svoje zastupnike u Skupstini Saveza
e predlagati, birati i biti birani u tijela Saveza



e sudjelovati u radu strucnih tijela Saveza

e sudjelovati na natjecanjima u organizaciji Saveza sukladno vazec¢im opéim aktima Saveza
e sudjelovati na stru¢nim savjetovanjima i tecajevima sukladno op¢im aktima Saveza

e biti informirane o svim relevantnim zbivanjima u podrucju streli¢arstva dostupnim Savezu
Obveze ¢lanica su:

e aktivno sudjelovati u realizaciji pojedinih dijelova godiSnjeg programa rada Saveza
prihvacajué¢i duznosti priredivaca ili domacina pojedinih prvenstava, drugih sportskih
natjecanja i akcija predvidenih programom Saveza kao i op¢im aktima.

e uredno podnositi traZzena ili propisana izvjeséa

e uredno placati ¢lanarinu i podmirivati druge financijske obveze utvrdene odlukama Upravnog
odbora ili opéim aktima Saveza

e na zahtjev Saveza obavezne su omoguditi svojim sportasima i ¢lanovima sudjelovanje u
aktivnostima nacionalnih ekipa

e uskladiti svoj Statut i opce akte s ovim Statutom i drugim opc¢im aktima Saveza

e druge obveze koje odredi Skupstina

Clanica Saveza, kao niti bilo tko drugi, ne moZe organizirati medunarodna natjecanja i priredbe u

streli¢arstvu bez prethodne suglasnosti Saveza.

Ako ¢lanica ne bude izvrSavala svoje obveze pokrenut ée se stegovni postupak sukladno

Stegovnom pravilniku.

Clanak 24.

Kad clanica Saveza u svom djelovanju ne ostvaruje ciljeve i zadace radi kojih je osnovana, ako
svojim djelovanjem krsi zakon ili ne postupa sukladno Statutu i opéim aktima Saveza, Nadzorni
odbor ili Upravni odbor Saveza, mora upozoriti ¢lanicu na nedostatke u radu i predloZiti njihovo
otklanjanje.

Ako udruzena ¢lanica i nakon upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama ovog Statuta,
odnosno ako ukazane nedostatke ne otkloni, Upravni odbor Saveza moZe dati prijedlog o
njenom isklju¢enju iz ¢lanstva Saveza.

Clanak 23.

Clanstvo u Savezu prestaje:

e na vlastiti zahtjev ¢lanice uz obrazloZenje - zahtjev moZe biti podnesen u svako doba i
¢lanstvo u tom slucaju prestaje trideset (30) dana nakon primitka zahtjeva u ured Saveza

e odlukom o iskljuéenju donesenom od strane SkupStine Saveza natpolovicnom veéinom svih
¢lanova Skupstine, ako ¢lanica svojim djelovanjem Steti ugledu Saveza i streli¢arstva ili ako
krsi Statut i druga pravila Saveza, ako krsi odredbe Zakona o sportu, Zakona o udrugama i
Statuta Hrvatskog olimpijskog odbora, a osobito ako obavlja djelatnost ili pruza usluge koje
su nespojive sa strelicarstvom, ako ¢lanica nije ispunila materijalne i financijske obveze
prema Savezu za prethodnu kalendarsku godinu do 30. travnja tekuée godine, u kojem
slu¢aju je mogué ponovni prijem u ¢lanstvo Saveza ako, odnosno kada ¢&lanica ispuni svoje
materijalne i/ili financijske, te druge obveze prema Savezu, ako je nad ¢lanicom otvoren
stecaj ili brisanjem ¢lanice iz registra nadleznog tijela drZzavne uprave

Prije donosSenja prijedloga o isklju€enju iz ¢lanstva Upravni odbor Saveza mora upozoriti €lanicu

na nedostatke u radu, predloziti njihovo otklanjanje te da ¢lanica Saveza u roku koji ne moze biti

duzZi od devedeset (90) dana otkloni razloge zbog kojih bi mogla biti isklju¢ena iz ¢lanstva Saveza.
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Protiv odluke o iskljucenju iz ¢lanstva ¢lanica ima pravo Zalbe Skupstini Saveza u roku trideset
(30) dana od dana primitka pisane odluke. Zalba se zaprima u ured Saveza i rje$ava se na prvoj
sljededoj sjednici Skupstine.

Kada c¢lanici Saveza prestane ¢lanstvo u Savezu po bilo kojoj osnovi utvrdenoj u prethodnim
stavcima ovog clanka, duZna je Savezu podmiriti sve prethodno preuzete ili pripadajuce, a
nepodmirene obveze i nema pravo nikakvih potraZzivanja u odnosu na sredstva Saveza.
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USTROJ | UPRAVLIANIJE U SAVEZU

Clanak 26

Tijela Saveza

SKUPSTINA
PREDSJEDNIK
UPRAVNI ODBOR
NADZORNI ODBOR
STEGOVNA KOMISIA
KOMISIJA SPORTASA

Kod izbora ¢lanova tijela Saveza potrebno je voditi brigu o:

uspjesSnosti ostvarenoj u razvoju streli¢arstva

stru¢noj osposobljenosti osoba u odnosu na ciljeve i nadleznosti tijela Saveza

postovanju sluzbene preporuke Medunarodnog olimpijskog odbora o potrebi zastupljenosti
odredenog broja Zena u sastavu tijela Saveza, odnosno osigurati zastupljenost 30% do 40%
osoba podzastupljenog spola

SKUPSTINA

Clanak 27.

Skupstina Saveza je najvise tijelo upravljanja Savezom.

Skupstinu sacinjavaju:

po jedan predstavnik Clanice Saveza, sukladno ¢lanku 16. ovog Statuta, a prema popisu
¢lanica Saveza koje na dan odrzavanja sjednice Skupstine imaju urednu registraciju s vaze¢im
mandatima tijela upravljanja i zastupanja te podmirene obveze za ¢lanarinu

jedan predstavnik Komisije sportasa Saveza

PREDSTAVNICI CLANICA U SKUPSTINI SAVEZA

Clanak 28.

Predstavnik ¢lanice u Skupstini Saveza moze biti osoba:

koja je drzavljanin Republike Hrvatske

koja je navrsila 18 godina, potpuno je poslovno sposobna i koja se nije ogrijeSila o eticke
norme i nacela olimpijskog pokreta

koja je ¢lan udruge koju predstavlja

koja prihvaca Statut i druge opce akte Saveza, Statut i pravila Svjetske strelicarske federacije
WA i Europske strelicarske federacije WAE, nacela i pravila Olimpijske povelje, Etickog i
Medicinskog kodeksa, te Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA)

koja nema zapreke iz ¢lanka 111. stavci 1. i 2. odnosno iz ¢lanka 114. Zakona o sportu.
Predstavnici ¢lanica u Skupstini za svoj rad odgovorni su Skupstini i ¢lanici koju predstavljaju.
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NADLEZNOSTI SKUPSTINE

Clanak 29.
Skupstina obavlja sljedece poslove:
e utvrduje strategiju razvoja streliarstva u RH u skladu s aktima strateSkog
planiranja razvoja sporta na nacionalnoj razini,

e bira predsjednika Saveza, c¢lanove Upravnog odbora, ¢lanove Nadzornog odbora,
predsjednika Stegovnog povjerenstva, likvidatora i donosi odluku o njihovom razrjesenju.

e potvrduje ¢lanove Upravnog odbora predloZenog od strane predsjednika Saveza

e usvaja program rada Saveza i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu

e usvaja programsko i financijsko izvjesée o radu Saveza za prethodnu godinu

e donosi Statut Saveza, kao i njegove izmjene i dopune, Pravilnik o sustavu, uvjetima i
organizaciji streli¢arskih natjecanja u RH, Pravilnik o reprezentacijama, Poslovnik o radu
Skupstine, te druge opée akte za koje je ovim Statutom ili odlukom Skupstine utvrdena
nadleznost Skupstine
e utvrduje materijalne, tehnicke i stru¢ne uvjete za uclanjenje sportskih klubova u ¢lanstvo

Saveza

e donosi odluku o udruzivanju u medunarodne i nacionalne sportske organizacije koje djeluju u
streli¢arstvu ili su sa strelicarstvom povezane

e utvrduje plan za obavljanje gospodarske djelatnosti Saveza sukladno propisima

e odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti

e donosi odluku o statusnim promjenama

e donosi odluku o Zalbi na odluku Upravnog odbora kojom se odbija zahtjev za prijem u
¢lanstvo Saveza, odnosno o Zalbi na odluku o isklju¢enju iz ¢lanstva u Savezu

e donosi odluku o poéasnim, odnosno zasluznim ¢lanovima Saveza

e donosi odluku o prestanku rada Saveza i raspodjeli preostale imovine

e donosi odluku o prijemu u ¢lanstvo Saveza

e donosi odluke o isklju¢enju iz ¢lanstva Saveza

e obavlja i druge poslove i zadaée odredene zakonom, Statutom Hrvatskog olimpijskog odbora
i ovim Statutom te je nadleZna i za sva pitanja za koja nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Saveza, kada se radi o pitanjima koja po svom znacaju upucuju na nadleznost najviseg tijela
upravljanja Saveza

SJEDNICE SKUPSTINE

Clanak 30.
Skupstina Saveza odlucuje o pitanjima iz svoje nadleznosti na sjednicama.
Sjednice SkupsStine saziva i predsjedava im predsjednik, a u slucaju njegove odsutnosti ili
sprijecenosti glavni tajnik.
Sjednice Skupstine mogu biti redovne, izvanredne, svecane i izborne.
Sjednice Skupstine saziva predsjednik na vlastitu inicijativu ili na pisani zahtjev Upravnog
odbora, Nadzornog odbora ili najmanje 1/3 ¢lanica Saveza.
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Zahtjev za sazivanje sjednice SkupsStine mora sadrzavati prijedlog dnevnog reda i pisano
obrazloZenje za odrzavanje sjednice skupstine.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od trideset (30) dana od dana prijema
zahtjeva za sazivanje sjednice SkupsStine Saveza postavljenog u skladu s odredbama ovog
Statuta, predlagatelj moZe sam sazvati trazenu sjednicu Skupstine.

Svecane sjednice SkupStine mogu se sazvati povodom obiljeZzavanja odredenog povijesnog
datuma za strelicarstvo i Savez, odnosno iz druge potrebe.

Izborne sjednice Skupstine odrZavaju se svake cCetiri (4) godine.

Izbornim sjednicama Skupstine predsjedava troclano radno predsjednistvo koje se bira izmedu
predstavnika u Skupstini. U radno predsjedniStvo ne mogu biti birani kandidati za predsjednika
Saveza.

U slucaju isteka mandata tijelima Saveza Skupstinu saziva zadnja osoba ovlastena za zastupanje
upisana u Registar udruga.

Izvanredna sjednica Skupstine Saveza je skupstina koja se saziva radi izvanrednih okolnosti u
radu Saveza prema ovom Statutu.

Clanak 31.
Poziv s dnevnim redom objavljuje se na mreznim stranicama Saveza najkasnije petnaest (15)
dana prije odrZavanja sjednice.
Materijali za predlozeni dnevni red, s oznakom dana i mjesta odrzavanja sjednice Skupstine
Saveza, objavljuju se na mreZnim stranicama Saveza najkasnije sedam (7) dana prije odrZavanja
sjednice Skupstine. Poziv i materijale ili poveznicu na datoteku koja sadrzi materijale za
Skupstinu, dostavlja se na e-mail adrese predstavnika svih ¢lanica Saveza.

Clanak 32.
SkupsStina moZe pravovaljano odludivati ako je na sjednici prisutna natpolovicna vecina
predstavnika ¢lanica Skupstine.
U sluéaju da u zakazano vrijeme pocetka rada SkupsStine nije prisutna natpolovi¢éna vecina
predstavnika ¢lanica SkupsStine ¢eka se trideset (30) minuta, a nakon toga sjednica SkupStine se
odrzava ako je prisutno najmanje 1/3 predstavnika ¢lanica.
Odluke SkupsStine se donose javnim glasovanjem, osim u slucajevima predvidenim ovim
Statutom ili ako Skupstina odluéi da glasovanje o pojedinim pitanjima bude tajno.
Glasovanje pri izborima za tijela Saveza je tajno, osim u slucajevima kada Skupstina na samoj
sjednici o tome donese drugaciju odluku.
Odluka Skupstine je donesena ako za nju glasuje veéina prisutnih ¢lanica, osim kod donosenja ili
izmjene Statuta, odnosno prestanka rada Saveza, kada se odluke donose veéinom ukupnog
broja ¢lanica Skupstine.
O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik kojeg potpisuje zapisni¢ar izabran na sjednici
Skupstine. Zapisnik ovjeravaju dva ovjerovitelja zapisnika takoder izabrani na sjednici Skupstine.
Zapisnik se trajno €uva u arhivi Saveza. Zapisnik sa sjednice Skupstine Saveza dostavlja se svim
¢lanicama Saveza u roku od najviSe petnaest (15) dana od njegovog sastavljanja i ovjeravanja, a
najkasnije devedeset (90) dana od dana odrzavanja sjednice Skupstine Saveza. Zapisnik podlijeze
verifikaciji na sljedecoj sjednici Skupstine saveza.
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Clanak 33.
U slucaju izvanrednih okolnosti i u hitnim slu¢ajevima, odnosno u situacijama kad je odluka
Skupstine hitna, a nema dovoljno vremena ili drugih uvjeta da se odrzi redovna sjednica
Skupstine, SkupStina moZe donijeti odluku glasovanjem ¢lanova Skupstine bez neposrednog
dolaska c¢lanova SkupStine na sjednicu, izjaSnjavanjem o prijedlogu odluke putem e-maila
(elektronicka sjednica) ili video poziva.
Za organizaciju navedene elektronicke sjednice dostavlja se prijedlog ili pitanje ¢lanu Skupstine s
prijedlogom da se izjasni ,Za“ ,Protiv” ili ,Suzdrzan” u odnosu na prijedlog odluke koju je
potrebno usvojiti na hitan nacin bez sazivanja sjednice.
Takve odluke zahtijevaju prihvacanje od strane vedine svih ¢lanova SkupStine Saveza s pravom
glasa, uklju€ujuci provedbu odredbe iz ¢lanka 31. stavak 2. Statuta.
O elektronickoj sjednici sastaviti ¢e se, a zatim i verificirati, zapisnik na slijede¢oj redovnoj
sjednici Skupstine Saveza.

MANDAT SKUPSTINE

Clanak 34.
Mandat Skupstine Saveza traje Cetiri (4) godine, a pocinje teéi danom verifikacije mandata
predstavnika ¢lanica Saveza u Skupstini.
Ista osoba moze biti ponovno izabrana kao predstavnik u Skupstini za novo mandatno razdoblje.
Naknadno izabranom predstavniku u Skupstini mandat traje do isteka mandata saziva Skupstine
za koji je izabran.
Iznimno, u sludaju sprije€enosti predstavnika u Skupstini, nadlezno tijelo ¢&lanice moZze na
temelju pisane odluke imenovati zamjenika za tu sjednicu. Zamjenski predstavnik mora biti ¢lan
udruge koju predstavlja u Skupstini.
Mandat zamjenskog ¢lana za tu sjednicu podlijeze verifikaciji Skupstine.
Predstavnik u Skupstini Saveza ima pravo na jedan glas.

Clanak 35.
Predstavniku na sjednici Skupstine Saveza, oduzet ée se pravo glasa u slu¢aju da je predstavnik
Clanice Saveza koja nema urednu registraciju o vazeim mandatima tijela upravljanja i
zastupanja.
Clanica Saveza duina je do poletka sjednice Skupstine dostaviti Savezu izvod iz Registra udruga
Republike Hrvatske iz kojeg je moguce utvrditi urednu registraciju s vaze¢im mandatima tijela
upravljanja i zastupanja.

Clanak 36.
Predstavnici u Skupstini sudjeluju u radu i odlucivanju zasnivajuci svoja stajaliSta prije svega na:
e zahtjevima provodenja utvrdene politike i programa razvoja strelicarstva
e zajednickim obvezama i odgovornostima za ostvarivanje programa streli¢arstva, a posebno za
ostvarivanje programa javnih potreba sportu Republike Hrvatske u dijelu streli¢arstva
e teznjama k ostvarivanju sportskih vrijednosti koje pridonose razvoju i ugledu strelicarstva,
hrvatskog sporta u cjelini i Republike Hrvatske
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zajednickim interesima svih udruzenih ¢lanica i obvezi izvrSenja ciljeva i zadaca Saveza
utvrdenih ovim Statutom.

Predstavnik Clanice u Skupstini Saveza ima prava i obveze:

sudjelovati u radu Skupstine i drugih tijela u koje je izabran

odlucivati o pitanjima o kojima odlucuje Skupstina

izvjeStavati ¢lanicu koju predstavlja o radu Skupstine i o svom radu u Skupstini Saveza
pokretati raspravu o pitanjima iz djelokruga Skupstine i predlagati odgovarajuce odluke
sudjelovati u izvrSavanju zadaca utvrdenih odlukama Skupstine

postavljati pitanja, traziti odgovore, traziti podatke i stru¢nu pomo¢ od tijela Saveza

.......

olimpizma te interese udruge koju predstavljaju

Clanak 37.

Predstavniku u Skupstini mandat mozZe prestati i prije isteka roka na koji je izabran u sljedeéim
slu¢ajevima:

njegovog opoziva
podnosenjem ostavke
nastupom okolnosti zbog kojih predstavnik ne moze obavljati svoju duznost u Skupstini

Opoziv predstavnika u Skupstini vrsi se na nacin i po postupku predvidenom za njegov izbor
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PREDSJEDNIK SAVEZA

Clanak 38.

Savez ima predsjednika.

Mandat predsjednika traje Cetiri (4) godine i ista osoba moZe biti ponovno birana za novo
mandatno razdoblje.

Predsjednik obavlja sljedece zadace i poslove:

predstavlja i zastupa Savez u zemlji i inozemstvu

saziva i predsjedava sjednicama SkupStine i Upravnog odbora, te potpisuje akte, odluke i
zapisnike

odgovoran je za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili
ugovorima utvrdenih obveza Saveza

skrbi o izvrSenju odluka i zaklju¢aka Skupstine i Upravnog odbora

odgovoran je za podnoSenje prijedloga godiSnjeg financijskog plana i financijskog izvjeséa
Skupstini Saveza

vodi poslove sukladno odlukama SkupStine Saveza

potice aktivnosti na razvoju i unapredenju strelicarstva

predlaze Skupstini dva (2) kandidata za ¢lanove Upravnog odbora

pokreée pitanje razrjeSenja ¢lanova Upravnog odbora

sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za ra¢un Saveza

obavlja i druge zadaée po ovlasti Skupstine i Upravnog odbora utvrdene op¢im aktima i ovim
Statutom koje su u vezi s funkcijom predsjednika

Clanak 39.

Predsjednik Saveza za svoj rad odgovoran je Skupstini Saveza.
Glavni tajnik zamjenjuje odsutnog ili sprijeCenog predsjednika Saveza u obavljanju poslova i
zadacda utvrdenih prethodnim ¢lankom.

Clanak 40.

Za predsjednika mozZe biti izabrana osoba koja udovoljava sljedec¢im uvjetima i kriterijima:

da je drzavljanin Republike Hrvatske

da ima navrsenih 18 godina Zivota i da je potpuno poslovno sposobna

da je ugledan c¢lan drustvene zajednice ili sportski djelatnik ili sportas, odnosno bivsi sportas

da se nije ogrijesila o eticke norme i nacela sporta i olimpijskog pokreta

da prihvaca Statut i druge opce akte Saveza, Statut i pravila Svjetske strelicarske federacije

WA i Europske strelicarske federacije WAE, nacela i pravila Olimpijske povelje, Etickog i

Medicinskog kodeksa, te Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA)

e da koja nema zapreke iz ¢lanka 111. stavci 1. i 2. odnosno iz ¢lanka 114. Zakona o sportu
i ¢lanka 19. stavci 2. i 3. Zakona o udrugama

da poznaje jedan svjetski jezik koji je u sluzbenoj uporabi u WA, prema odredbama Statuta

WA
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Clanak 41.
Predsjednika bira SkupsStina neposredno, tajnim glasovanjem na temelju pisanog prijedloga
kandidata, koji imaju pravo podnijeti ¢lanice Saveza nakon raspisanih izbora. Pisani prijedlog
kandidata treba podrzati sedam (7) ¢lanica Saveza, s tim da ¢lanica moZe podrzati istovremeno
samo jednog kandidata.
U slucaju redovnog izbora predsjednika Saveza, kao i u slucaju izvanrednih izbora, ¢lanice Saveza
duZne su u ured Saveza dostaviti pisani prijedlog kandidata za predsjednika s obrazloZenjem,
najkasnije deset (10) dana prije odrZavanja sjednice Skupstine.
O prispjelim prijedlozima kandidata za predsjednika Savez je duZan obavijestiti sve svoje ¢lanice
u roku 3 dana po isteku roka za dostavu pisanih prijedloga kandidata.
Glasovanje pri izboru predsjednika je tajno.
Ako je za predsjednika istaknuto vise kandidata, od kojih u prvom krugu glasovanja niti jedan ne
dobije vedinu glasova prisutnih ¢lanica Skupstine, u drugom krugu glasovanja na izbornu se listu
stavljaju ona dva kandidata koja su u prvom krugu dobili najveci broj glasova.

Clanak 42.
U slucaju da predsjednik ne izvrSava svoje obveze sukladno odredbama ovog Statuta, da je
svojim radom teze povrijedio zakon, odredbe Olimpijske povelje, Etickog ili Medicinskog
kodeksa MOO, odredbe Statuta ili da svojim djelovanjem prijeci provodenje odluka Skupstine,
moze biti razrijeSen s funkcije.
Prijedlog za razrjeSenje predsjednika, slijedom odredbe iz stavka 1. ovog ¢lanka, mogu podnijeti
Nadzorni odbor ili ¢lanice Saveza pisanim zahtjevom koji treba podrzati 1/3 ¢lanica Saveza.
Predsjednika se moZe razrijesiti i na temelju njegovog osobnog zahtjeva.
O razrjeSenju predsjednika odlucuje Skupstina na izvanrednoj sjednici koji saziva predsjednik ili
predlagatelj sukladno odredbama ¢lanka 28. stavak 6. ovog Statuta, u roku od trideset (30) dana
od zaprimanja pisanog zahtjeva u Ured Saveza od strane ovlastenog podnositelja zahtjeva,
sukladno prethodnom stavku ovog ¢lanka.
U slucaju trajne sprijeCenosti ili podnoSenja neopozive ostavke, predsjednika zamjenjuje glavni
tajnik, najduze do nove (izvanredne) izborne sjednice SkupsStine Saveza koja se ima odrzati u
roku od devedeset (90) dana od nastupanja navedenih okolnosti.

UPRAVNI ODBOR

Clanak 43.
Upravni odbor Saveza je izvrino tijelo Saveza koje obavlja sljedeée poslove i zadade:

UTVRDUJE

e prijedlog strategije razvoja strelicarstva u RH te prijedlog programa za cetverogodisnji
olimpijski ciklus

e prijedlog Statuta, odnosno njegovih izmjena i dopuna, prijedlog Pravilnika o sustavu,
uvjetima i organizaciji streli¢arstva te drugih opéih akata koje usvaja Skupstina

e utvrduje prijedlog godisnjeg programa streli¢arstva drzavne razine, odnosno programa rada
Saveza, financijskog plana i financijskog izvjes¢a

e godisnji kalendar natjecanja i opce uvjete za sudjelovanje na tim natjecanjima

DONOSI
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odluku o organiziranju sustava sportskih natjecanja za podrucje viSe drzava ili vise
inozemnih regija

odluku o sudjelovanju sportskih klubova i sportasa iz Republike Hrvatske u visedrzavnim
ili inozemnim regionalnim sustavima natjecanja

odluku o organizaciji i organiziranje sportskih natjecanja za podrucje drzave, u skladu s
aktom Saveza kojim se utvrduju sustav, uvjeti i organizacija sportskih natjecanja
streli¢arstvu

opdi akt kojim se utvrduje nacin licenciranja struénih kadrova sukladno Zakonu o sportu,
uklju€ujudi i sustav mentoriranja

opdi akt o registraciji sportasa

op¢i akt kojim se utvrduju prava i obveze sportasa i sportskih klubova ¢lanova Saveza
opdi akt o pravu nastupa stranih sportasa za sportske klubove u strelicarstvu u Republici
Hrvatskoj

opdi akt o disciplinskoj odgovornosti osoba u sustavu streli¢arstva

opéi akt o pravima i obvezama sportskih sudaca i zdravstvenih djelatnika, kao i o
uvjetima koje treba ispunjavati osoba koja kao sluzbena osoba sudjeluje u organiziranju i
vodenju sportskog natjecanja

opci akt kojim se utvrduju uvjeti i nacin posredovanja u strelicarstvu

opée akte za druga pitanja iz svoje nadleznosti sukladno Zakonu o sportu te pravilima
svjetskog i europskog saveza streli¢arskog sporta.

odluku o dodjeli nagrada i priznanja i proglasava najbolje strelicare Hrvatske za prethodnu
godinu

Poslovnik o svom radu

mjere i aktivnosti za unapredenje i stvaranje povoljnih materijalnih i financijskih uvjeta za
realizaciju programa Saveza

IMENUJE

glavnog tajnika i razrjeSava ga te imenuje i razrjeSava izbornike reprezentacija

predstavnika Saveza u Skupstini Hrvatskog olimpijskog odbora, te predstavnike u drugim
organizacijama, institucijama i tijelima i razrjeSava ih

povjerenstva, donosi pravila o radu radnih tijela Saveza, a moZe imenovati i stalne ili
povremene komisije, odnosno radne grupe

PREDLAZE

e udruZivanje u medunarodne i nacionalne sportske organizacije

e program osnovne djelatnosti streli¢arstva kao i drugih djelatnosti Saveza sukladno propisima
e 0sobe za proglasenje pocasnog i zasluznog ¢lana Saveza

ODLUCUJE
e 0 organizaciji i nacinu obavljanja stru¢nih, administrativno-tehnic¢kih i pomo¢nih poslova za

potrebe Saveza i udruzenih ¢lanica

isticanju kandidature za organizaciju medunarodnih natjecanja u RH

davanju suglasnosti udruzenim ¢lanicama i njihovim clanovima za sudjelovanje na
medunarodnim natjecanjima

davanju inicijative za odrzavanje redovne, izborne, izvanredne ili sve¢ane Sjednice Skupstine
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PROVODI | SKRBI

e odluke i zakljuc¢ke Skupstine ako ovim Statutom, Poslovnikom o radu UO ili samim odlukama i
zaklju¢cima to nije povjereno drugom tijelu Saveza

e o izvrSavanju financijskog plana Saveza i u okviru toga o rasporedu i koristenju sredstava

e organizaciji i realizaciji programa rada Saveza i odgovara za njegovo izvrSenje

e podnosiizvje$¢a o svom radu Skupstini te priprema potrebne materijale za sjednice Skupstine
Saveza

e upravlja pokretnom i nepokretnom imovinom Saveza za $to odgovara Skupstini Saveza

e razmatra pitanja iz rada udruZzenih ¢lanica i poduzima odgovarajuce mjere za unapredenje
njihova rada, kao i za otklanjanje nepravilnosti u radu

e obavljaidruge poslove i zadace odredene Statutom, Poslovnikom o radu UO ili drugim op¢im
aktima Saveza, odnosno odlukom SkupStine Saveza

Upravni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 44.
Upravni odbor ima devet (9) ¢lanova, medu kojima je po funkciji predsjednik Saveza.
Dva (2) ¢lana Upravnog odbora potvrduje Skupstina na prijedlog predsjednika Saveza. Sest (6)
¢lanova Upravnog odbora potvrduje Skupstina na prijedlog ¢lanova Saveza.
Clanovi Upravnog odbora izvriavaju zadace utvrdene ovim Statutom, odnosno koje im naloZi
Skupstina, Upravni odbor ili predsjednik, u skladu sa zakonom i aktima saveza.
Obveza je c¢lanova Upravnog odbora u svakoj prigodi zastupati i Stititi interese Saveza,
streli¢arstva, hrvatskog sporta i olimpijskog pokreta.

Clanak 45.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri (4) godine i ista osoba moze biti ponovno izabrana
za novo mandatno razdoblje.
U slucaju da ¢lan Upravnog odbora ne izvrSava svoje obveze sukladno odredbama Statuta, moze
biti razrijeSen s funkcije.
RazrjesSenje ¢lana Upravnog odbora vrsi Skupstina.
Prijedlog za razrjeSenje ¢lana Upravnog odbora, slijedom odredbe stavka 3. ovog ¢lanka, moze
dati predsjednik ili najmanje 1/3 ¢lanica Skupstine, a ¢lan Upravnog odbora moZze biti razrijesen i
na osobni zahtjev.
Na mjesto razrijeSenog ¢lana Upravnog odbora bira se novi ¢lan po istom postupku po kojem je
izabran ¢lan Upravnog odbora koji je razrijesen, odnosno koji je prestao s obavljanjem funkcije
¢lana Upravnog odbora. Mandat novoizabranog ¢lana Upravnog odbora traje do kraja mandata
tog saziva Upravnog odbora.

Clanak 46.
Upravni odbor djeluje na sjednicama.
Za donosenje pravovaljanih odluka potrebna je vecina na sjednici prisutnih ¢lanica Upravnog
odbora.
Upravni odbor donosi odluke javnim glasovanjem osim u slu¢aju kada Upravni odbor donese
odluku da se o odredenom pitanju glasuje tajno.
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Clanak 47.
Sjednicama Upravnog odbora predsjedava predsjednik, a u slu¢aju njegove odsutnosti ili
sprijeCenosti glavni tajnik.
Poslovnikom o radu Upravnog odbora podrobnije se odreduju pitanja u vezi s odrzavanjem
sjednica.

Clanak 48.

Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik prema potrebi, a najmanje Cetiri puta godisnje.
Izmedu zasjedanja odrZavaju se E-sjednice - elektronskim glasovanjem. Odluke se na
E-sjednicama donose vec¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog odbora. Za situacije koje ne trpe
nikakvu odgodu predsjednik moZe sazvati telefonsku sjednicu gdje se odluke donose ve¢inom
svih ¢lanova Upravnog odbora.

Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu Upravnog odbora i na obrazlozeni pisani zahtjev
najmanje jedne trecdine ¢lanova Upravnog odbora. Ako predsjednik ne sazove sjednicu Upravnog
odbora u roku od 15 dana od podnosenja zahtjeva za sazivanje sjednice, sukladno ovoj odredbi
Statuta sjednicu sazivaju predlagaci.

GLAVNI TAJNIK

Clanak 46.
Savez ima glavnog tajnika kojeg na prijedlog predsjednika imenuje Upravni odbor.
Glavni tajnik svoju funkciju obavlja profesionalno. Medusobni odnosi Saveza i glavnog tajnika
ureduju se Ugovorom o radu.

Clanak 50.
Za glavnog tajnika moZze biti birana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
e da je drzavljanin Republike Hrvatske
e da poznaje hrvatsko i svjetsko streliarstvo i funkcioniranje njihovih asocijacija
e poznavanje rada na PC
e da se nije ogrijesSio o eticke norme i moralna nacela sporta i olimpizma
e da nema zapreke iz ¢lanka 111. stavci 1. i 2. odnosno iz ¢lanka 114. Zakona o sportu i
¢lanka 19. stavci 2. i 3. Zakona o udrugama
e 9a se sluzi jednim od sluzbenih jezika Svjetske strelicarske federacije

Clanak 51.
Glavni tajnik sudjeluje u radu Skupstine, Upravnog odbora i drugih tijela Saveza bez prava glasa.
Glavni tajnik provodi i osigurava provodenje opcih akata i programa Saveza, odluka i zakljucaka
Skupstine, Upravnog odbora i predsjednika Saveza. Obavlja i sljedeée poslove i zadade:
e zastupa i predstavlja Savez
e odgovoran je za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili
ugovorima utvrdenih obveza Saveza
e odgovoran je za podnosSenje prijedloga godisnjeg financijskog plana i financijskog izvjes¢a
Skupstini Saveza
e nalogodavac je za izvrSenje financijskog plana Saveza
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e obavlja stru¢ne i administrativne poslove

e odgovara za pripremu materijala za sjednice tijela Saveza

e vodi poslove sukladno odlukama Skupstine Saveza

e skrbi o suradnji Saveza s pripadajuéim medunarodnim streli¢arskim organizacijama te
strelicarskim savezima i federacijama drugih drzava

e suraduje s ministarstvima i drugim drZavnim tijelima, Hrvatskim olimpijskim odborom i
drugim organizacijama od vaznosti za streli¢arstvo

e suraduje sa Zupanijskim i gradskim streli¢arskim savezima, streli¢arskim klubovima na razvoju
i unapredenju streli¢arstva

e vodiiazurira evidenciju ¢lanica Saveza te je odgovoran za omoguéavanje svakodnevnog uvida
i davanje podataka o aktualnom ¢lanstvu u Savezu

e odgovoran je za podnosenje dokumenata nadleznim tijelima sukladno propisima te za
dostavljanje zapisnika s redovne sjednice Skupstine Saveza nadleznom uredu

e sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za ra¢un Saveza

e organizira pristup medijima i promociju streli¢arstva

e kreira marketinSku ponudu Saveza

e planira djelatnost Saveza i suradnju s partnerima u ostvarivanju prihoda kroz marketinsku i
drugu gospodarsku djelatnost za realizaciju programa Saveza, sukladno odredbi ¢lanka 15.
ovog Statuta

e osigurava javnost rada Saveza

e rukovodi Uredom saveza

e obavlja i druge poslove utvrdene Statutom, drugim opéim aktima ili odlukama Skupstine,
Upravnog odbora i predsjednika Saveza

Postupak za izbor glavnog tajnika i ostala prava i obveze utvrduju se opéim aktima Saveza.

Glavni tajnik za svoj rad odgovara predsjedniku i Upravnom odboru.

U slucaju da se protiv glavnog tajnika povede kazneni postupak ili da bude osuden za kaznena

djela predvidena u ¢lanku 114. Zakona o sportu nastupaju i na glavnog tajnika se primjenjuju u

tom c¢lanku predvidene pravne posljedice pravomoéne osude i vodenja kaznenog postupka.

Odredba prethodnog stavka ovog ¢lanka primjenjuje se i na ostale nositelje odredenih funkcija

i/ili poslova u Savezu.

Clanak 52.
Glavni tajnik mozZe biti razrijeSen duznosti ako svojim radom povrijedi Ustav, zakone, Statut i
druge akte Saveza te ako neopravdano ne izvrSava, odnosno odbije izvrSavati odluke
predsjednika i Upravnog odbora.
Odluku o razrjesenju donosi Upravni odbor Saveza na prijedlog predsjednika Saveza.
Inicijativu za razrjeSenje duznosti glavnog tajnika mogu dati predsjednik Saveza, Upravni odbor
i/ili Nadzorni odbor saveza.
Do razrjeSenja moze dodi i na vlastiti zahtjev glavnog tajnika.

IZBORNICI

Clanak 53.
Izbornike bira Upravni odbor.
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Izbornik reprezentacije skrbi o nacionalnoj selekciji u disciplini i stilu za koji je izabran. Obavlja i
sljedeée poslove:

priprema odgovarajuce planove, programe i izvjeS¢a o radu i rezultatima reprezentacije,
odnosno streli¢ara te ih podnosi Upravnom odboru

skrbi o organizaciji rada, sredstvima, opremi i drugim uvjetima potrebnim za ostvarenje
vrhunskih sportskih rezultata reprezentacije

suraduje s trenerima kao i s drugim stru¢nim osobama i institucijama/ustanovama od znacaja
za uspjeh i rezultate reprezentacije, odnosno strelicara

stvara uvjete za pripreme i nastup sportasa na medunarodnim priredbama, bavi se pitanjem
statusa sportasa, kategorizacije, skrbi o razvoju mladih sportasa, zdravstvenoj skrbi i doping
kontroli

prati programe olimpijskih kandidata i korisnika razvojnih programa te koordinira njihovo
ispunjenje s glavnim tajnikom

obavlja i druge poslove po nalogu nadleZnih tijela Saveza sukladno pripadaju¢em opéem aktu
Saveza.

Izbornik ne moZze biti ¢lan Upravnog odbora

jednom godi$nje podnosi izvjeSée Upravnom odboru, koji procjenjuje rad izbornika.

Upravni odbor Saveza moze donijeti odluku o razrjeSenju izbornika reprezentacije - ako izbornik
ne zadovolji svojim radom i na osobni zahtjev izbornika.
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STRUCNA RADNA TIJELA

Clanak 54.
Za izvrSavanje odredenih zadaéa Saveza Upravni odbor svojom odlukom osniva radna tijela
Upravnog odbora.
Na radno tijelo ili odbor ne mogu se prenijeti nadleZnosti o pitanjima koja su ovim Statutom
povjerena Skupstini i/ili Upravnom odboru.
U radna tijela Upravnog odbora mogu biti imenovane osobe koje ispunjavaju uvjete iz ¢lanka 26.
stavak 4. ovog Statuta, a profesionalno zaposlenje osobe u ¢lanicama Saveza ili Uredu saveza
nije prepreka za izbor osobe u radno tijelo Saveza.

Strukovni savjet je radno tijelo Upravnog odbora koje razmatra, predlaze i daje misljenja o

stru¢nim pitanjima streli¢arstva koja se odnose na:

e pitanja sustava i organizacije strelicarskih natjecanja u Republici Hrvatskoj, kao i nastupa
sportasa i nacionalnih reprezentacija na medunarodnim natjecanjima

e status i skrb o unapredenju rada sportasa, trenera, instruktora, sudaca i drugih osoba koje
djeluju u programu Saveza

e izradu planova, programa i izvje$¢a za razvoj strelicarstva

e predlaganje donoSenje odgovarajuéih odluka i akata Saveza koji reguliraju pitanja od znacaja
za razvoj i unapredenje strelicarstva

e koordinaciju rada komisija i povjerenstava koje skrbe o odredenim granama/disciplinama

e obavlja i druge poslove sukladno pripadajuéem opéem aktu Saveza te sukladno odlukama
tijela Saveza

Imenovanje i izbor ¢lanova Strukovnog savjeta, nacin rada te daljnje odredbe o poslovima i

zadadama Strukovnog savjeta utvrduju se posebnim odredbama pripadajuéeg opéeg akta

Saveza.

Upravni odbor moZe po potrebi imenovati i druga stalna ili povremena radna tijela koja skrbe o

pitanjima iz podruéja rada Upravnog odbora kao $to su Komisija za zdravstvo, Komisija za

izdavastvo i informiranje, Komisija za marketing i promidzbu, Komisiju za propise i sl.

Odbor streli¢arskih sudaca je radno tijelo Upravnog odbora ¢ije se imenovanje, nacin rada,

poslove i zadace poblize odreduju Poslovnikom o radu Upravnog odbora, odnosno Pravilnikom o

radu sudaca.

Odbor strelicarskih trenera i instruktora je radno tijelo Upravnog odbora Cije se imenovanje,

nacin rada, poslovi i zadaée poblize odreduju Poslovnikom o radu Upravnog odbora, odnosno

Pravilnikom o radu strelicarskih trenera i instruktora.

Prijedloge odluka radnih tijela razmatra Upravni odbor i one postaju izvrSne kada ih prihvati i

potvrdi Upravni odbor.

NADZORNI ODBOR

Clanak 55.
Nadzorni odbor sastoji se od tri (3) ¢lana koji izmedu sebe biraju predsjednika.
Mandat Nadzornog odbora traje Cetiri (4)godine.
Clan Nadzornog odbora ne moze biti ¢lan drugog tijela ili radnog tijela Saveza.
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Kandidate za ¢lanove Nadzornog odbora predlazu clanice Saveza, pri ¢emu kandidati trebaju
ispunjavati uvjete utvrdene odredbom ¢lanka 26. stavci 1. i 2. ovog Statuta, uvaZavajudi
potrebnu stru¢nost i iskustvo s obzirom na nadleznosti Nadzornog odbora.

Clanice Saveza duine su Uredu Saveza dostaviti pisani prijedlog kandidata za ¢lanove Nadzornog
odbora najkasnije deset (10) dana prije odrzavanja izborne sjednice SkupsStine s opisom
strucnosti i iskustva kandidata.

Clanak 56.
Nadzorni odbor je ovlasten:
e za kontrolu provodenja zakonitosti u radu i poslovanju
e za kontrolu izvrSavanja ugovornih i drugih obveza Saveza
e za nadzor materijalno-financijskog poslovanja Saveza
e za nadzor izvrSavanja odluka i zaklju€aka Skupstine i Upravnog odbora
e za kontrolu i analizu ostvarivanja utvrdene financijske politike i financijskog plana Saveza
e za poduzimanje drugih mjera u vezi sa svojim poslovima, zada¢ama i djelokrugom rada
Ured Saveza, kao i druga tijela Saveza, duzni su Nadzornom odboru pruziti sve trazene i
potrebne podatke, omoguditi uvid u dokumentaciju i osigurati uvjete za rad.
Nadzorni odbor je za svoj rad odgovoran Skupstini Saveza kojoj podnosi izvieSée o svom radu.
O uocenim nepravilnostima Nadzorni odbor obavjeStava Upravni odbor, odnosno Skupstinu
Saveza kao i tijelo u ¢ijem je radu nastala nepravilnost.
Ako se utvrdena nepravilnost ne otkloni u primjerenom roku, Nadzorni odbor je duzan o tome
obavijestiti ovlastena drzavna tijela.
Nadzorni odbor djeluje na sjednicama, a odluke, zakljucke i preporuke donosi natpolovicnom
veéinom ¢lanova Nadzornog odbora. Ostala pitanja u vezi s radom Nadzornog odbora utvrduju
se Poslovnikom o radu Nadzornog odbora koji usvaja Upravni odbor.

STEGOVNA KOMISUA

Clanak 57.
Stegovna komisija Saveza je tijelo koje odluéuje o stegovnoj odgovornosti €lanica i osoba koje
sudjeluju u programima Saveza, provodi stegovne postupke u prvom stupnju, temeljem
Stegovnog pravilnika koji donosi Upravni odbor.

Clanak 58.
Stegovna komisija ima tri (3) ¢lana, bira ih Skupstina Saveza, na prijedlog Clanica Saveza na
mandat od Cetiri godine.
Stegovna komisija bira predsjednika iz svog sastava.
Kandidate za ¢lanove Stegovne komisije predlazu ¢lanice Saveza, pri ¢emu kandidati trebaju
ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom utvrdene odredbom c¢lanka 26. stavci 1. i 2. ovog Statuta,
uvazavajucéi potrebnu struc¢nost i iskustvo s obzirom na nadleznosti Stegovne komisije.
Clanice Saveza duZne su Uredu saveza dostaviti prijedlog kandidata za ¢lanove Stegovne
komisije najkasnije pet (5) dana prije odrzavanja izborne sjednice Skupstine.
Stegovna komisija svoj ustroj i djelovanje ureduje Stegovnim pravilnikom.
Stegovna komisija donosi odluke ve¢inom glasova ¢lanova Stegovne komisije.
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Odlucuje i o stegovnoj odgovornosti natjecatelja prema opc¢im aktima Saveza zbog pocinjenih

povreda prava i obveza utvrdenih odredbama ovog Statuta, odredbama Stegovnog pravilnika te

drugih akata Saveza. Obavlja i sljedece poslove i zadade:

e prima prijave za pokretanje stegovnog postupka koje ulazu ¢lanice i drugi sudionici u radu
Saveza

e provodi stegovne postupke u I. stupnju inicirane po prijavi ili sluzbenoj duznosti, a moze izredi
mjeru opomene i/ili pokrenuti postupak iskljucenja iz ¢lanstva Saveza, (o isklju¢enju ¢lanice
odluku donosi Upravni odbor), kao i druge mjere utvrdene Stegovnim pravilnikom

e donosi odluke, zakljucke i preporuke

e pratiipredlaze izmjene i dopune Stegovnog pravilnika

e obavlja i druge zadace,temeljem odluka Skupstine i Upravnog odbora Saveza koje su u
djelokrugu njenog rada

Zalba na odluku Stegovne komisije se u roku od trideset (30) dana od primitka odluke ulaze

Upravnom odboru koji stegovni postupak rjeSava u Il. stupnju. Odluka Upravnog odbora

povodom Zalbe je konacna.

Clanak 59.
Clanovi Stegovne komisije ne mogu biti istovremeno ¢lanovi drugih tijela Skupstine.
Stegovna komisija za svoj rad i djelovanje odgovara Upravnom odboru.
Stegovna komisija podnosi izvjeS¢e Skupstini po potrebi, a najmanje jednom godisnje.

KOMISIJA SPORTASA

Clanak 60.
Komisija sportasa je stalno tijelo Saveza Cija zadaca je predstavljanje misljenja sportasa i njihovo
aktivno sudjelovanje u tijelima Saveza sukladno preporukama i pravilima Vodi¢a Medunarodnog
olimpijskog odbora za osnivanje komisija sportasa u nacionalnim olimpijskim odborima,
medunarodnim sportskim federacijama, nacionalnim sportskim savezima te Pravilniku o
osnivanju i radu Komisije sportasa Hrvatskog olimpijskog odbora.
Komisija sportasa sastoji se od tri (3) strelicara koji zastupaju interese strelicarstva. U sastavu
Komisije mogu biti aktivni sportasi, pri ¢emu prednost izbora imaju sportasi s boljim sportskim
uspjesima.
Izbor za Komisiju sportasa Saveza vrsi se u godini u kojoj se odrzava izborna sjednica Skupstine
Saveza, prema Pravilniku o radu Komisije sportasa, koji donosi Upravni odbor. Kandidirani i
izabrani u Komisiju sportasa mogu biti iskljuCivo aktivni natjecatelji, a kandidati trebaju imati u
vrijeme izbora najmanje navrSenih 18 godina Zivota, ne smiju biti kaznjavani zbog dopinskih
prekrsaja ili imati prepreke iz ¢lanka 13. Zakona o sportu.
Komisija sportasa bira predstavnika u Skupstinu Saveza.
Komisija sportasa suraduje s komisijama sportasa medunarodnih streli¢arskih organizacija,
Komisijom sportasa Hrvatskog olimpijskog odbora, Klubom olimpijaca, komisijama sportasa
drugih nacionalnih sportskih saveza, odnosno s drugim organizacijama koje su povezane s
aktivnostima Komisije sportasa.

25



Djelovanje Komisije sportasa obuhvaca:

e razmatranje pitanja koja se odnose na sportase i davanje prijedloga i misljenja tijelima Saveza

e zastupanje prava i interesa sportasa i davanje preporuka

e poduzimanje aktivnosti vezanih uz stvaranje uvjeta za obrazovanje sportasa i rjeSavanje
drugih pitanja znacajnih za sportase

e suradnja na pitanjima promocije streli¢arstva te sudjelovanje u kreiranju stavova i misljenja o
promjenama u pogledu pravila natjecanja, opreme, organizacije seminara i savjetovanjai sl.

e suradnju u aktivnostima za primjenu i postivanje pravila Olimpijske povelje, koja se odnose
na sportase, borbu protiv svakog oblika diskriminacije i nasilja u sportu te protiv dopinga,
odnosno postupaka i uporabe supstanci koje zabranjuje MOO ili WA

e djelovanje na razvijanju prijateljstva, medusobnog razumijevanja i ravnopravnosti te izgradnji
fair-playa u sportu i Zivotu

Clanovi Komisije sportasa biraju se na razdoblje od &etiri (4) godine i mogu biti ponovo birani.

Djelovanje Komisije sportasa i ostala pitanja u vezi izbora i na¢ina rada Komisije utvrdit ¢e se

Pravilnikom o radu Komisije sportasa, a ako neka pitanja u njemu nisu regulirana analogno se

primjenjuju pravila Komisije sportasa Hrvatskog olimpijskog odbora.

NACIN RJESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR SAVEZA

Clanak 61.
Sukladno odredbama Zakona o sportu, Zakona o javnoj nabavi i drugim pripadajuc¢im propisima,
nadleznostima tijela Saveza i zastiti opceg interesa u odnosu na pojedinacne interese ¢lanica,
Savez utvrduje odredbama ovog Statuta sukob interesa odredene osobe u radu tijela Saveza il
obnasanja duznosti u Savezu o kojima su te osobe i tijela Saveza duzne i odgovorne voditi brigu.
Interes pojedinca ili ¢lanica Saveza ne mozZe se staviti ispred opéeg interesa sporta, sportasa i
Saveza.

Clanak 62.
Kada postoji spor izmedu ¢lanica Saveza ili sukob interesa unutar Saveza koji nije rijeSen na
nacin utvrden odredbama ovog Statuta, u sporovima nastalim u vezi s obavljanjem sportske
djelatnosti u strelicarstvu, kada je potrebno posredovanje radi mirenja i za odlucivanje u
sporovima o pravima kojima ¢lanovi mogu slobodno raspolagati, rjeSavanje spora se povjerava
Stegovnoj komisiji koja u postupku mirenja postupa sukladno odredbama Zakona o mirenju.

UNUTARNIJI NADZOR

Clanak 63.
Clanica Saveza ili drugi sudionik u radu ili programu Saveza koji smatra da je odluka ili
postupanje nekog tijela Saveza u suprotnosti sa Statutom ili drugim opéim aktom Saveza,
ovlastena je na to upozoriti Upravni odbor Saveza te zahtijevati da se nepravilnosti otklone.
Ako se upozorenje ne razmotri u roku od trideset (30) dana od dana u Ured Saveza dostavljenog
pisanog zahtjeva i po zahtjevu ne postupi odnosno ako se u tom roku ne sazove nadlezno tijelo
Saveza i utvrdene nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od trideset (30) dana, clanica
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odnosno drugi sudionik u radu ili programu Saveza koji je podnio zahtjev za otklanjanje
nepravilnosti, moZe podnijeti tuzbu opcinskom sudu nadleznom prema sjedistu udruge radi
zastite svojih prava propisanih ovim Statutom.

NACIONALNA REPREZENTACUA

Clanak 64.
Radi ostvarenja najviSih sportskih dostignuéa u strelicarstvu Savez ustrojava nacionalne
reprezentacije.
Nacionalne reprezentacije Cine oni streliari koji svojim uspjesima i rezultatima zadovoljavaju
kriterije Saveza i Hrvatskog olimpijskog odbora i propise WA za sudjelovanje na medunarodnim
streli¢arskim natjecanjima.
Upravljanje i skrb o nacionalnim reprezentacijama u djelokrugu je izbornika reprezentacije.
Sportska oprema nacionalne reprezentacije mora sadrzavati obiljezja Republike Hrvatske
sukladno odredbama Zakon o sportu i drugih propisa, kao i Statutom i drugim opéim aktima
Hrvatskog olimpijskog odbora, sukladno odredbama Olimpijske povelje, propisima WA i drugim
pravilima Medunarodnog olimpijskog odbora.
Pravilnikom o nacionalnim reprezentacijama koji usvaja Upravni odbor Saveza, ureduje se nacin
djelovanja, prava i obveze izbornika reprezentacije, vode puta, trenera i ¢lanova reprezentacije
te ostala pitanja znacajna za funkcioniranje i uspjeSan nastup nacionalnih reprezentacija.

IMOVINA | MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANIE

Clanak 65.
Imovinu Saveza ¢ine nekretnine, pokretna imovina, prava i nov€ana sredstva.
Savez vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjeséa prema propisima kojima se ureduje
nacin financijskog poslovanja i vodenja ra¢unovodstva neprofitnih organizacija.
Savez osigurava novcana sredstva od dijela ¢lanarine, licenci, kotizacije, sredstava ostvarenih od
gospodarske djelatnosti, programskih sredstava Hrvatskog olimpijskog odbora, sredstava od
sponzora, dotacija, donacija i drugih izvora.

Clanak 66.
Novcéana sredstva Saveza nalaze se, u pravilu, na njegovim poslovnim ra¢unima.
Raspodjela ukupnih financijskih sredstava vrsi se financijskim planom u skladu s programom
rada.
Proracunska sredstva strogo su namjenska i mogu se koristiti iskljuivo za poslove i zadace
prihvacene godisnjim programom i financijskim planom.
Moguca dobit ostvarena obavljanjem gospodarske djelatnosti, sukladno odredbama ovog
Statuta i pripadajucih propisa, sukladno programu i financijskom planu Saveza, bit ¢e koristena
iskljuivo za financiranje sportske djelatnosti Saveza.
Mogudi ostvareni viSak prihoda nad rashodima u poslovanju, rasporeduje se financijskim
planom na sljedeéu godinu u svrhu unapredenja streliarstva.
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Financijski plan Saveza na prijedlog Upravnog odbora donosi, mijenja i dopunjuje Skupstina
Saveza.

Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je glavni tajnik Saveza, a Upravni odbor moze
svojom odlukom utvrditi i druge osobe s ovlastenjima u materijalno-financijskom poslovanju.
Materijalno-financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu sa zakonom i op¢im
aktima Saveza.

Godisnji financijski izvjeStaj Saveza usvaja SkupStina i predaje se Ministarstvu financija, odnosno
drugoj instituciji koju Ministarstvo financija ovlasti za zaprimanje i obradu financijskih izvjestaja,
a objavljuje se putem Registra neprofitnih organizacija.

Clanak 67.
Savez moze stjecati nekretnine, pokretnu imovinu i prava.
Savez moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.
Odluke o prodaiji, prijenosu, zalogu ili drugom otudivanju ili optereéivanju nekretnina i prava
donosi Skupstina.
Za svoje obveze Savez odgovara cjelokupnom imovinom.
Clanice Saveza i ¢lanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.
Nad Savezom se moze provesti stecaj, sukladno zakonu.

SIGURNOST, ZASTITA | RED NA STRELICARSKIM NATJECANJIMA

Clanak 68.
Sportasi, treneri, suci i druge sluzbene osobe na natjecanju te ¢lanovi upravljackih tijela klubova
i Saveza duzni su svojim javnim nastupima promicati sportske ideje i ponasanje koji iskljucuju
poticanje sukoba ili nereda na sportskim natjecanjima.
Strelicarski klubovi i savezi, organizatori streli¢arskih natjecanja duzni su u pripremama za
organizaciju kao i u samom odrZavanju natjecanja, poduzeti sve mjere kako bi se na natjecanju
osigurala sigurnost natjecatelja i gledatelja i otklonila moguénost sukoba ili nereda na sportskom
natjecanju. Za primjenu ove odredbe odgovorna je osoba ovlastena za zastupanje organizatora
natjecanja, ako Savez ili nadleZno tijelo organizatora u tu svrhu izri¢ito ne ovlaste drugo tijelo,
odgovarajucu sluzbu ili osobu odgovornu za pripremu i provedbu mjera sigurnosti i zasStite
sudionika na sportskom natjecanju.
Organizatori iz prethodne tocke duZni su za vrijeme natjecanja osigurati medicinsku pomo¢ za
sve sudionike, odnosno prisustvo osobe osposobljene i ovlastene za pruZanje medicinske
pomodi.
Ponasanje clanica Saveza koje je u suprotnosti s odredbama prvog stavka ovog ¢lanka
predstavljaju disciplinski prijestup u skladu sa Stegovnim pravilnikom Saveza.

28



STRUCNI | ADMINISTRATIVNI POSLOVI

Clanak 69.
Za obavljanje strucnih, tehnickih, administrativnih i drugih poslova Saveza moZe se angazirati
potreban broj djelatnika organiziranjem Strucne sluzbe, angaZiranjem odredenog broja vanjskih
suradnika ili izvrSitelja, a obavljanje odredenog posla moZe se povjeriti i odgovarajuéoj vanjskoj
sluzbi ili servisu, temeljem odluke Upravnog odbora i pripadajuceg opceg akta Saveza, a
sukladno zakonskim propisima.
Stru¢ne poslove trenera u Savezu mogu obavljati osobe koje imaju odgovaraju¢u strucnu
spremu za obavljanje stru¢nih poslova u sportu, odnosno osobe koje su osposobljene i
usavrSene za obavljanje strucnih poslova u sportu sukladno Zakonu o sportu i pripadajuéim
propisima.
Sredstva za plaée i rad djelatnika u Savezu osiguravaju se financijskim planom u skladu s
programom rada Saveza.
Stru¢nom sluzbom rukovodi glavni tajnik Saveza.
Na Strucnu sluzbu se ne mogu prenositi poslovi i zada¢e o kojima odlucuju tijela Saveza, niti
¢lanovi Struc¢ne sluzbe mogu biti birani u tijela Saveza.

10. JAVNOST RADA

Clanak 70.
(1) Javnost rada Saveza ostvaruje se upoznavanjem svojih ¢lanica i drugih zainteresiranih tijela i
organizacija odnosno javnosti s programima, odlukama, smjernicama i zaklju¢cima Saveza.

(2) Obavjestavanje javnosti vrsi se i objavljivanjem Statuta Saveza, popisa ¢lanica Saveza,
odluka, op¢ih i drugih akata iz ¢lanka 37. stavak 5. Zakona o sportu, te informacija na mreznim
(web) stranicama Saveza, informacija u drugim sredstvima priopcéavanja.

(3) Nastavno na odredbu prethodnog stavka Savez je duZan javno objaviti opée akte Saveza
kojima se utvrduju:

e sustav natjecanja u strelicarstvu i to najmanje jednu godinu prije pocetka primjene tog

sustava

e materijalni, tehnicki i struéni uvjeti za streli¢arstvu sukladno Zakonu o sportu

e nadin registracije sportasa

e pravaiobveze sportasa i sportskih klubova ¢lanova Saveza

e pravo nastupa stranih sportasa za sportske klubove u streli¢arstvu u Republici Hrvatskoj

e disciplinska odgovornost osoba u sustavu strelicarstva

e prava i obveze sportskih sudaca i zdravstvenih djelatnika,

e nu o sportu te pravilima svjetskog i europskog strelicarskog saveza.

(4) Savez javno objavljuje standarde i dimenzije boriliSta s popratnim prostorijama za

strelicarstvo, kao i propoziciie medunarodne federacije streliCarstva vezane uz sportske
gradevine.
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UTVRDIVANIJE | DODJELJIVANJE PRIZNANJA | NAGRADA

Clanak 71.
Za sportska i strucna postignuca u streli¢arstvu Savez moze dodjeljivati priznanja i nagrade.
Kriterije, vrste priznanja i nagrada te nacin predlaganja i dodjeljivanja ureduju se Pravilnikom o
nagradama i priznanjima koji donosi Upravni odbor Saveza.

PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 72.
Savez prestaje s radom kada se ispune Zakonom propisane pretpostavke ili odlukom Skupstine
Saveza.
Odluka o prestanku rada Saveza donosi se ve¢inom glasova ukupnog broja Clanica Skupstine
Saveza.
U slucaju prestanka rada Saveza nekretnine, pokretna imovina i prava Saveza prelaze u
vlasnistvo sportske udruge koja ¢e nastaviti djelatnosti radi promicanja i razvitka strelicarstva na
podrucju Republike Hrvatske.
Novcana sredstva e se upotrijebiti za podmirenje dospjelih obveza Saveza, a preostali iznos ¢e
se raspodijeliti na jednake dijelove ¢lanicama Saveza.

Ako je Savez primio financijska sredstva iz proracuna ili iz drugih javnih izvora u slucaju
prestanka postojanja ostatak sredstava vratit ¢e se u proracun iz kojeg su financijska sredstva
dodijeljena.

Ako sportska udruga iz stavka 3. ovog ¢lanka neée postojati, odnosno ako se ne osnuje u roku od
tri (3) mjeseca od prestanka rada Saveza, imovinu Saveza preuzet ¢e HOO, time da ako se u
narednih deset (10) godina osnuje novi streli¢arski savez, HOO je duZan preuzetu imovinu
predati tom savezu u vlasnistvo.

LIKVIDATOR SAVEZA

Clanak 73.

Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju bira i opoziva Skupstina Saveza u skladu s odredbama
Statuta Saveza.

Osobu koja se bira za likvidatora Saveza, predlaze predsjednik Saveza, pri ¢emu, osoba koja se
bira na tu funkciju treba ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 28. stavak 1. ovog Statuta, osim
trece i Cetvrte alineje te odredbe, uvaZavajuéi potrebnu strucnost i iskustvo, s obzirom na
nadleznosti likvidatora. Osoba koja se bira za likvidatora Saveza treba imati potrebnu struénost i
iskustvo, s obzirom na nadleznosti likvidatora te ne smije imati zapreke iz ¢lanka 19. stavci 2. i 3.
Zakona o udrugama

Pokretanjem postupka likvidacije Saveza prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih za
zastupanje Saveza.
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Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje
u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Saveza do okoncanja postupka likvidacije i
brisanja Saveza iz Registra udruga.

Likvidator provodi likvidaciju Saveza u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 74.
Ovaj Statut, njegove izmjene i dopune donosi SkupStina saveza nakon pribavljenih primjedbi i
prijedloga €lanica te prethodno pribavljenog misljenja Hrvatskog olimpijskog odbora na Statut,
odnosno njegove izmjene i dopune.

Clanak 75.
Tumacdenje odredbi Statuta daje SkupStina saveza.

Clanak 76.
Sve c¢lanice Hrvatskog streliCarskog saveza duzne su uskladiti svoje statute s ovim Statutom u
roku devedeset (90) dana od dana njegovog stupanja na snagu.
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Clanak 77.
Statut stupa na snagu 20. prosinca 2023. godine kada prestaje vainost Statuta usvojenog na
sjednici odrzanoj 18. listopada 2015. godine.

Svi opdi akti Saveza uskladit ¢e se s ovim Statutom u roku od Sest (6) mjeseci od njegovog
usvajanja, o cemu brine Ured saveza.

Predsjednik saveza

Darko UidlI
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